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KATA PENGANTAR

Agsalamu’alaikum Wr. Whb.

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT, yang telah memberikan
limpahan rahmat dan hidayah-Nya kepada kami, sehingga Kami Top Managemen
Cooperative Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat dapat menyelesaikan
Buku Laporan Pertanggungjawaban pada Rapat Anggota Tahunan (RAT) ke-10 Tahun
Buku 2024,

Laporan pertanggungjawaban ini telah kami susun dengan maksimal untuk
menjelaskan dan menggambarkan pelaksanaan pengelolaan Organisasi Koperasi
Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat Tahun Buku 2024, yang dapat dijadikan tolak
ukur kinerja Top Managemen Cooperative, serta sebagai bahan evaluasi dari seluruh
anggota selaku pemilik dan pengguna jasa koperasi atas kinerja Top Managemen
Cooperative selama satu tahun, sehingga dapat mengelola dan mengembangkan
koperasi dengan lebih baik.

Semoga laporan pertanggungjawaban ini dapat menjadi acuan dalam mengambil
kebijakan. Kelancaran dan keberhasilan dalam menjalankan amanah ini tidak lepas
berkat dukungan, bantuan dan doa, serta kerjasama dari semua pihak khususnya dari
seluruh anggota Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa laporan pertanggungjawaban ini masih ada
kekurangan baik dari segi susunan kalimat maupun tatabahasanya. Oleh karena itu
dengan terbuka kami menerima segala saran dan kritik dari anggota agar dapat
memperbaiki laporan pertanggung jawaban dan kinerja pada tahun-tahun selanjutnya

Akhir kata kami berharap semoga laporan pertanggungjawaban ini dapat
memberikan manfaat dan menghasilkan keputusan yang terbaik demi perkembangan

dan kemajuan Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat.
Wagsalamu'alaikum Wr. Wh.

Bandung, 31 Desember 2024

TOP MANAGEMENT COOPERATWE

_-—-'——‘____-_———_
Dr. Drs. H. Anton Gustoni. M Si
CEO
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SUSUNAN ACARA

RAPAT ANGGOTA TAHUNAN (RAT) KE 10 TAHUN BUKU 2024
HOTEL HORISON BANDUNG
RABU, 22 JANUARI 2025

TEMA

Akselerasi Digitalisasi Menuju KKPS Jabar Maju Tahun 2030

WAKTU URAIAN KETERANGAN
07.00 - 08.30 | Registrasi Peserta Panitia
08.30 - 08.35 | Pembukaan MC
Rima Nurmawati, SE, M.M
08.35-08.45 | Menyanyikan Lagu Indonesia Raya Dirigen
Elsa Prajameta, S.Tr.Ak
Menyanyikan Lagu Mars Koperasi Dirigen
Elsa Prajameta, S.Tr.Ak
08.45-08.50 | Pembacaan Do’a Asep Mulyana
08.50 - 08.55 | Laporan Penyelenggara Rapat Anggota COOo
Tahunan (RAT) Ke 10 Tahun Buku 2024 (Dra. Hj. Elis Yatimah, MM)
08.40-09.10 | Sambutan dan Arahan Bapak PJ. PJ Gubernur Jawa Barat
Gubernur Jawa Barat sekaligus membuka
Kegiatan Rapat Anggota Tahunan (RAT)
Ke 10 Tahun Buku 2024
09.10 - 09.25 | Sambutan Kepala Dinas KUK Prov. Jabar | PLT. Kadis KUK Jabar
09.25-09.35 | Penyampaian dan Pengesahan Tata Pimpinan Sidang RAT
Tertib RAT Ke 10 Tahun Buku 2024 (Hermin Wijaya, ST. M.Kom)
09.35-10.15 | Laporan Pertanggungjawaban Pengurus CEO
Tahun Buku 2024 (Dr. Drs. H. Anton Gustoni, M.Si)
10.15-10.45 | Laporan Pertanggungjawaban Pengawas | Inspector
Tahun Buku 2024 (H. Pery Soeparman, SH, MM, M.Si)
10.45-11.00 | Pembacaan RK dan RAPBK Tahun 2025 | CFO
Dr. H. Ucup Yusup, S. Sos, M.Si
11.00-11.30 | Pandangan Umum Pimpinan Sidang RAT
(Hermin Wijaya, ST. M.Kom)
11.30-11.35 | Pengesahan: Pimpinan Sidang RAT
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1. Laporan Pertanggungjawaban
Pengurus Tahun Buku 2024

2. Laporan Pertanggungjawaban

Pengawas Tahun Buku 2024
3. RK dan RAPBK Tahun 2025

(Hermin Wijaya, ST. M.Kom)

11.35-11.40 | Kesimpulan Pimpinan Sidang RAT
(Hermin Wijaya, ST. M.Kom)
" 11.40-13.00 | Pembagian Doorprize Tim IT dan MC
13.00- selesai Pentupan Pimpinan Sidang RAT

(Hermin Wijaya, ST. M.Kom)

v {

TOP MANAGEMENT COOPERATIVE

Dr. Drs. H. Anton Gustoni, M.Si

CEO

Bandung, 31 Desember 2024

Dra. Hj. Elis Yatimah, MM
cOO0
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PERATURAN DAN TATA TERTIB
RAPAT ANGGOTA TAHUNAN KE-10
KOPERASI KONSUMEN PRAJA SEJAHTERA JAWA BARAT

BAB |
NAMA, WAKTU DAN TEMPAT PELAKSANAAN
Pasal 1
1. Rapat ini bernama Rapat Anggota Tahunan (RAT) Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa
Barat yang ke-10 (sepuluh) Tahun Buku 2024
2. Rapat Anggota Tahunan Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat diselenggarakan
pada:

Hari, tanggal : Rabu, 22 Januari 2025
Waktu :08.05 s.d Selesai
Tempat : Hotel Horison
Alamat : JI. Pelajar Pejuang 45 No.121 Kota Bandung
BAB I
DASAR HUKUM
Pasal 2

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 1992 Tentang Perkoperasian;

Undang Nomor 11 Tahun 2020 Tentang Cipta Kerja;

3. Peraturan Menteri Koperasi Dan Usaha Kecil Dan Menengah Republik Indonesia Nomor
19/Per/M.Kukm/Ix/2015 Tentang Penyelenggaraan Rapat Anggota Koperasi;

4. Anggaran Dasar (AD) Dan Anggaran Rumah Tangga (ART) Koperasi Konsumen Praja Praja
Sejahtera Jawa Barat;

5. Anggaran Pendapatan Dan Belanja Koperasi (APBK) Tahun 2024;

6. Surat Keputusan Pengurus Tentang Panitia Pelaksana Rapat Anggota Tahunan Ke-10
Tahun Buku 2024;

N

BAB llI
MAKSUD DAN TUJUAN
Pasal 3
1. Rapat Anggota Tahunan dimaksudkan untuk membahas dan mengesahkan Laporan
Pertanggungjawaban Top Management Cooperative dan Inspector, menyampaikan Rencana
Kerja (RK) dan Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja Koperasi (RAPBK).
2. Rapat Anggota Tahunan Bertujuan:
a. Menyampaikan, Membahas, dan Mengesahkan Laporan Pertanggungjawaban Top
Management Cooperative dan Inspector;
b. Menyampaikan, Membahas dan Mengesahkan Rencana Kerja (RK) dan Rencana
Anggaran Pendapatan dan Belanja Koperasi (RAPBK).
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BAB IV
PESERTA RAPAT ANGGOTA TAHUNAN
Pasal 4

Anggota yang diundang sebanyak 600 orang merupakan perwakilan dari seluruh anggota ASN
di lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa Barat, dengan perbandingan 1:20 dari jumlah anggota
sebanyak 11.139 orang.

BAB V
HAK DAN KEWAJIBAN PESERTA RAPAT
Pasal 5

Hak peserta Rapat Anggota Tahunan Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat:

1
2
3

. Setiap anggota memiliki hak suara dan hak bicara;
. Hak suara anggota adalah satu orang satu suara dan
. Hak suara tidak dapat diwakilkan.

Pasal 6

Kewajiban Peserta Rapat Anggota Tahunan Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat
adalah:

1.

2.
3.

PonhE

Melakukan registrasi kehadiran baik secara offline maupun melalui online vicon aplikasi zoom
meeting;

Menghadiri keseluruhan acara rapat sesuai dengan waktunya;

Mematuhi seluruh peraturan dalam tata tertib Rapat Anggota Tahunan;

Meminta izin pimpinan rapat apabila akan meninggalkan RAT baik secara offline maupun
melalui online vicon aplikasi zoom meeting;

BAB VI
PIMPINAN SIDANG RAT
Pasal 7

Pimpinan Sidang RAT terdiri dari seorang Ketua dan Sekretaris;

Pemilihan Pimpinan Sidang RAT dipandu oleh Top Management Cooperative;
Pimpinan Sidang RAT dipilih dari anggota;

Rapat selanjutnya dipimpin oleh Pimpinan Sidang RAT .

BAB VI
HAK DAN KEWAJIBAN PIMPINAN SIDANG RAT

Pasal 8

. Mengatur jalannya sidang secara khidmat, bijaksana, dan mengutamakan musyawarah untuk
mencapai mufakat;

. Mengatur jalannya sidang secara efektif dan efisien, baik dalam hal substansi, pembicara,
maupun waktu berbicara, termasuk mentertibkan pembicaraan yang menyimpang dari pokok
masalah;
Merumuskan, meluruskan dan mempersatukan perbedaan pendapat antar peserta rapat serta
mendudukkan persoalan kepada yang sebenarnya,;
Mengakomodasi pertanyaan, pendapat peserta rapat yang berkaitan dengan substansi Rapat
Anggota; dan

Merangkum dan merumuskan hasil keputusan rapat
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BAB VIII X
SAHNYA RAPAT ANGGOTA
Pasal 9

1. Rapat Anggota dinyatakan sah apabila telah memenuhi kuorum, apabila dihadiri sekurang-
kurangnya 1/2 (setengah) plus 1 (satu) dari jumlah anggota yang tercatat dalam daftar
anggota dan atau sesuai dengan aturan dalam Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah

Tangga;
2. Keputusan rapat berdasarkan musyawarah untuk mufakat. Apabila tidak tercapai mufakat,
maka dilakukan dengan cara pemungutan suara terbanyak (voting).

BAB IX
LAIN-LAIN
Pasal 10
Hal-hal yang belum diatur dalam tata tertib ini akan ditetapkan kemudian bila dipandang perlu.

BAB X
PENUTUP
Pasal 11

Tata tertib rapat ini disetujui dan disahkan dalam Rapat Anggota dan mengikat seluruh peserta
rapat.

Ditetapkan di Bandung
Pada tanggal 31 Desember 2024

" Dr_Drs_H_Anton Guetoni, M.Si Dra. Hi. Eliec Yatimah, MM
CEO COO0
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AGENDA
RAPAT ANGGOTA TAHUNAN KE- 10 TAHUN BUKU 2024
KOPERASI KONSUMEN PRAJA SEJAHTERA JAWA BARAT
RABU, 22 JANUARI 2025
MELALUI VIRTUAL MEETING OFFLINE & ONLINE

Penyampaian Laporan Pertanggungjawaban Top Managemen Cooperative
Tahun Buku 2024;
2. Penyampaian Laporan Pertanggungjawaban Inspector Tahun Buku 2024;

——

3. Penyampaian Rencana Kerja dan Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja
Koperasi Tahun 2025;

4. Pengesahan Laporan Pertanggungjawaban Top Managemen Cooperative Tahun

Buku 2024,

Pengesahan Laporan Pertanggungjawaban Inspector Tahun Buku 2024,

o

Pengesahan Rencana Kerja dan Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja

Koperasi Tahun 2025.

o

Bandung, 31 Desember 2024

TOP MANAGEMENT COOPERAT

v

L SEJAHTERA
—_— JAWA BARAT
Dr. Drs. H. Anton Gustoni, M.Si Dra. Hj. Elis Yatimah, MM
CEO COO
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BERITA ACARA
KEPUTUSAN RAPAT ANGGOTA TAHUNAN (RAT)
KOPERASI KONSUMEN PRAJA SEJAHTERA JAWA BARAT KE-9
TAHUN BUKU 2023
Nomor : 010/023/BA-KKPS/1/2024

Hari ini Rabu, tanggal Tujuh Belas Januari Tahun 2024 bertempat di Hotel Horison
Jalan Pelajar Pejuang 45 Nomor 121 Bandung, telah dilaksanakan Rapat Anggota
Tahunan Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat ke-9 Tahun Buku 2023 dengan
menggunakan metode offline dan online (Virtual Zoom Meeting), di sahkan keputusan-
keputusan sebagai berikut :

1. Menyetujui dan Mengesahkan Laporan Pertanggungjawaban Pengurus dan
Laporan Pertanggungjawaban Pengawas Tahun Buku 2023.

2. Menyetujui dan Mengesahkan Rencana Kerja (RK) dan Rencana Anggaran
Pendapatan Belanja Koperasi (RAPBK) Tahun 2024.

3. Menyetujui dan Mengesahkan Pembagian SHU Tahun Buku 2023

4. Menyetujui dan Mengesahkan Perubahan Nama Struktur Organisasi dan Nama
jabatan-jabatan dalam struktur organisasi.

Demikian Berita Acara ini dibuat untuk dapat dipergunakan, dan apabila terdapat
kekeliruan dikemudian hari akan diperbaiki sebagaimana mestinya.

Bandung, 17 Januari 2024

PIMPINAN RAPAT
RAPAT ANGGOTA TAHUNAN TAHUN BUKU 2023

KETUA SEKRETARIS

Dr. Daniar Ahmad Nurdianto, M.Si Rima Nurmawati, SE, M.M
NAK : 0010693 NAK: 0003933
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NOTULEN
RAPAT ANGGOTA TAHUNAN (RAT)
KOPERASI KONSUMEN PRAJA SEJAHTERA JAWA BARAT
TAHUN KE-9 TAHUN BUKU 2023

Kegiatan . Rapat Anggota Tahunan (RAT) KE-9 Tahun Buku 2023
Koperasi Konsumen Praja Sejahtera (KKPS) Jawa Barat

Hari / Tanggal : Rabu, 17 Januari 2024

Waktu : 08.05-13.05WIB

Tempat :  Hotel Horison JI. Pelajar Pejuang 45 No. 121 Bandung)

Pelaksanaan :  Melalui ofline sebanyak 100 orang dan online (Virtual Zoom

Meeting) sebanyak 1000 akun.
Rangkaian Acara

I Laporan Penyelenggara

Il Sambutan Pj. Gubernur Jawa Barat

[l Laporan Pertanggung Jawaban Pengurus TB. 2023
IV Laporan Pertanggung Jawaban Pengawas TB. 2023
\% Penyampaian RK dan RAPBK Tahun 2024

VI Pandangan Umum

VIl Pengesahan — Pengesahan

Pimpinan Rapat . Dr. Daniar Ahmad Nurdianto, M.Si
Sekretaris Rapat : Rima Nurmawati, SE. M.M
Peserta . Kehadiran Peserta Rapat Anggota Tahunan (RAT) ke-9 Tahun
Buku 2023 sebanyak 1.117 orang terdiri dari :
Pengurus 3 Orang
Pengawas . 3 Orang
Sekretariat : 2 O0rang
Anggota Ofline : 98 Orang
Anggota Online : 999 Orang
Undangan : 12 Orang

Pembukaan RAT 1. Menyanyikan Lagu Indonesia Raya dipandu oleh Sdri. Ellsa
Menyanyikan Lagu Mars Koperasi
2. Pembacaan Do’a dipimpin oleh Bpk Asep
3. Laporan Penyelenggaraan Rapat Anggota Tahunanan Tahun
Buku 2023 disampaikan oleh Ibu Dra. Hj. Elis Yatimah, MM
4. Sambutan Pj. Gubernur Jawa Barat yang diwakili oleh Kepala
Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Provinsi Jawa Barat
e Apresiasi dan salam hormat kepada Pengurus yang telah
melaksanakan RAT tepat waktu dan  mengindikasikan
Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat adalah
Koperasi Sehat
o Koperasi sebagai Soko Guru Perekonomian Indonesia
sejatinya harus menjadi contoh yang baik bagi pelaku
ekonomi lainya, namun Koperasi di Jawa Barat semakin
lama semakin mundur apa yang salah padahal di Jawa
Barat banyak ahli koperasi mungkin ada kesalahan dalam
manajemen keuangan.

Laporan Pertanggungjawaban Pengurus Tahun Buku 2024
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Pelaksanaan RAT

e Koperasi adalah lembaga ekonomi yang berwatak sosial
sehingga koperasi cenderung seperti yayasan sosial maka
pemerintah menerbitkan Peraturan Pemerintah Nomor. 7
Tahun 2021 yang menyatakan bahwa koperasi adalah
badan usaha bernapaskan sosial berdasarkan hal tersebut
Pemerintah Provinsi Jawa Barat menyusun Keputusan
Gubernur tentang Fit and Proper Pengurus Koperasi :

a) Integritas Pengurus Koperasi melalui Sistem Pelayanan
Informasi Keuangan (SLIK)

b) Pengetahuan Perkoperasian

c) Dasar — Dasar Usaha Koperasi khususnya tentang
efektifitas kegiatan usaha koperasi

e Koperasi harus didorong untuk menggunakan teknologi
informasi digital dalam sistem pembukuan agar terjadi
transparansi dan akuntabilitas

o Koperasi harus terus melakukan kegiatan pendidikan dan
pelatihan perkoperasian bagi anggota

e Koperasi harus memiliki peraturan internal sebagai panduan
pengurus dalam melaksanakan kegiatan pelayanan dan
bisnis koperasi dalam bentuk SOM dan SOP

e Saran bagi Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat
agar kegiatan konsumennya lebih dioptimalkan karena
sehingga peran koperasi konsumennya yang bergerak
disektor riel lebih jelas sesuai dengan jenis koperasinya

Rapat dipandu oleh Pimpinan Rapat Anggota Koperasi
Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat Tahun Buku 2023 oleh
Dr. Daniar Ahmad Nurdianto, M.Si
Pengesahan Quorum RAT Tahun Buku 2023 oleh Pimpinan
Rapat dan dinyatakan memenuhi quorum
Pembacaan dan Pengesahaan Tata Tertib Rapat Anggota
Koperasi Ke -9 Tahun Buku 2023 dan dinyatakan disahkan oleh
Rapat Anggota.
Pembacaan Agenda Rapat Anggota Tahunan Tahun Buku 2023
a. Penyampaian Persetujuan LPJ Pengurus TB 2023
b. Penyampaian Persetujuan LPJ Pengawas TB 2023
c. Penyampaian dan Pesetujuan RK dan RAPBK Tahun 2024
Penyampaian  Laporan  Pertanggungjawaban  Pengurus
disampaikan oleh Dr. Drs. H. Anton Gustoni, M. Si sbb:
a. Tema Rapat Anggota Tahunan Tahun 2023 adalah Koperasi

SEHAT

- Koperatif/Guyub
Prestasi Koperasi

- Rasional

- Sinergi

- Sejantera ekonomi dan Sejahtera hati :>SEHAT
b. Prestasi Koperasi KKPS tahun 2023

1. KKPS Jabar mendapatkan katagori Penilaian Koperasi

SEHAT dari Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Provinsi Jawa
Barat
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2. Program Pelayanan keliling bagi anggota mendapatkan
respon positif sebagai kemudahan anggota dalam
memanfaatkan pelayanan koperasi

3. Deregulasi kebijakan koperasi dalam mempermudah
anggota dalam memanfaatkan pelayanan koperasi dari
13 persyaratan menjadi 6 persyaratan

4. Gebyar mega diskon dalam memperingati Harkop Tingkat

Nasional, Harkop Tingkat Provinsi Jawa Barat dan Hari

Jadi Provinsi Jawa Barat serta Hari Jadi KKPS Jabar Tahun

2023 yang dimulai pada tanggal 12 Juli s.d 19 September

2023

Promosi, keamanan, dan kenyamanan pelayanan anggota

Program kerjasama dengan Koperasi Indonesia Bangkit

Program reward bagi anggota (bendahara) yang telah

berkontribusi dalam mempermudah untuk pelayanan

simpanan dan pemanfaatan pelayanan bagi anggota

c. Branding Koperasi melalui perubahan nama jabatan susunan
pengurus, pengawas dan pengelola agar dapat beradaptasi
dengan dunia bisnis.

No o

d. BAB | PENDAHULUAN
Adalah BAB | Pendahuluan yang menerangkan tentang :
1) Sejarah Berdirinya KKPS
2) Visi Misi KKPS

Visi : Mejadi Koperasi Besar yang Berkualitas, Inovasi,
Kolaborasi dalam Ekosistem Jatidiri Koperasi
Misi :

a) Memberi Layanan Prima;

b) Menyediakan Produk dan Jasa yang Lengkap
Sesuai Kebutuhan Anggota;

c) Membantu Menciptakan Peluang Usaha Bagi
Anggota dan Keluarga Anggota;

d) Menjalankan Manajemen Organisasi yang
Transparan dan Akuntabel Dengan Didukung
Sistem Informasi yang Handal,

3) Maksud dan Tujuan RAT TB 2023 adalah Pelaporan
Persetujuan dan Pengesahan LPJ Pengurus dan LPJ
Pengawas Tahun Buku 2023 serta Penyampaian
Persetujuan dan Pengesahan RK dan RAPBK Tahun
2024

e. BAB Il ORGANISASI DAN MANAJEMEN
1) Struktur Organisasi KKPS Jabar mengalami perubahan
menjadi  Organiztional Structure Koperasi Konsumen

Jawa Barat Period 2021-2026 :

e Susunan Pengurus menjadi Top Manajemen
Cooperative, Susunan Jabatan Top Manajemen
Cooperative menjadi Chief Excecutive Officer (CEQ),
Chief Operating Officer (COO) dan Chief Financial
Officer (CFO)
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e Susunan Pengawas menjadi Inspector terdiri dari
Head Inspector, Part

e Management Secretariat terdiri dari Coordinator dan
Part

¢ Midle Manajemen terdiri dari :
v" Head Of Fainance General Division
v" Head Of Service And Business Division

2) Keanggotaan Koperasi
Tahun 2023 jumlah anggota sebanyak 11.945 orang
atau menurun 6% dibandingkan Tahun 2022 sebanyak
12.810 orang
a) Jumlah Anggota Baru Tahun 2023 sebanyak 107

orang
b) Jumlah Anggota Berakhir (Pensiun, Meninggal Dunia
dan Mutasi) Tahun 2023 sebanyak 972 orang.
3) Rapat Anggota Tahunan (RAT) selalu melaksanakan
Rapat Anggota Tahunan (RAT) tepat waktu pada awal
bulan setiap tahunnya.
4) Rapat Rapat koperasi terdiri Rapat Pengurus, Rapat
Pengawas, dan Rapat Pengurus yang dihadiri oleh
Pengawas hal ini bertujuan untuk pengambilan
keputusan — keputusan penting dalam sebuah organisasi
koperasi.
5) Manajemen Pelayanan
o Deregulasi kebijakan jangka pendek sampai dengan
36 bulan.

o Deregulasi kebijakan jangka menengah > 36 bulan
s.d 60 bulan

e Deregulasi kebijakan jangka panjang > 60 bulan

f. BAB Il USAHA KOPERASI

Kegiatan Usaha Koperasi terdiri dari :

1) Kegiatan Pelayanan Pada Anggota
Dalam upaya memenuhi kebutuhan anggota KKPS telah
diterapkan Pelayanan Prima vyaitu Batter (Pelayanan
Terbaik), Paster (Pelayanan Tercepat) dan  Chipper
(Pelayanan Termudah), Newar (Terbaru) ada 11 jenis
pelayanan yang dapat dimanfaatkan oleh anggota

a) Realisasi Pelayanan sampai dengan Tahun 2023
sebesar Rp 61.765.721.000,00 (Enam Puluh Satu
Milyar, Tujuh Ratus Enam Puluh Lima Juta, Tujuh
Ratus Dua Puluh Satu Ribu Rupiah) atau mencapai
102% dari target yang telah ditetapkan yaitu sebesar
Rp. 60.000.000.000,- (Enam Puluh Milyar Rupiahj) .
Jumlah anggota yang memanfaatkan pelayanan tahun
2023 sebanyak 1.689 orang atau meningkat 268
orang (18%) dibandingkan tahun 2022 dengan
pemanfaatan pelayanan oleh anggota paling besar
adalah jenis pelayanan papan/renovasi sebesar 41%
dan pemanfaatan jenis pelayanan terbesar kedua
adalah Pendidikan sebesar 39,2 %.
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b) Jumlah anggota yang melakukan konsultasi baik
melalui online maupun melalui offline pada tahun 2023
sebanyak 618 orang terdiri 286 orang melalui offline
dan melalui online sebanyak 332 orang.

c) Jumlah anggota yang melaksanakan akad kredit
pelayanan pada Tahun 2023 sebanyak 1.589 orang
meningkat 11% dari tahun 2022 sebanyak 1.421
orang, gelombang pelaksanaan akad kredit pelayanan
tahun 2023 sebanyak 72 gelombang

Kerjasama Bisnis Startegis

a) Koperasi telah menanamkan dana dalam bentuk saham
sebesar 30 miliyar lebih di Bandara International
Kertajati

b) Kerjasama dengan PT. JAMKRIDA apabila anggota
yang memanfaatkan pelayanan meninggal dunia maka
kewajibannya ditanggung oleh PT. JAMKRIDA.

c) Kerjasama dengan PT. Jaswita dalam pelayanan umrah
dan haji

d) Kerjasama dengan Koperasi Bangkit Mandiri yang
bergerak disektor usaha garment dengan produk
pakaian anak dengan nilai Kerjasama sebesar Rp.
240.000.000,00 (Dua Ratus, Empat Puluh Juta Rupiah)

g. BAB IV PERMODALAN

1)

2)

3)

4)

5)

Koperasi sampai saat ini dalam melaksanakan kegiatan
pelayanan pada anggota 100% menggunakan modal
koperasi dan tidak memiliki modal luar itu artinya modal
koperasi sangat baik.

Modal sendiri secara akumulatif sejak tahun 2015 s.d

2023 sebesar Rp. 126.001.851.101 (Seratus Dua Puluh

Enam Milyar, Satu Juta Delapan Ratus Lima Puluh Satu

Rupiah),

a. Simpanan Pokok,

Simpanan Pokok tahun 2015 s.d 2023 sebesar
Rp.11. 805.950.000,00 (Sebelas Milyar, Delapan
Ratus Lima Juta, Sembilan Ratus Lima Puluh Ribu
Rupiah)

b. Simpanan Wajib Tahun 2015 s.d 2023
Rp.114.195.901.101 (Seratus Empat Belas Juta,
Seratus Sembilan Puluh Lima Juta, Sembilan Ratus
Satu Ribu Seratus Satu Rupiah)

Dana Cadangan akumulasi dari tahun 2016 — 2023

sebesar Rp.6.144.938.064,80 (Enam Milyar, Seratus

Empat Puluh Empat Juta, Sembilan Ratus Tiga Puluh

Delapan Ribu, Enam Puluh Empat Rupiah, Delapan

Puluh Sen)

NPL Koperasi terhadap piutang tidak lancar dibawah

standar maksimal yang ditetapkan pemerintah sebesar

5% sedangkan NPL KKPS dibawah 2%.

KKPS telah melaksanakan audit sebanyak 9 kali oleh

akuntan publik dengan hasil WTP (Wajar Tanpa

Pengecualian)
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h.

6) Hadiah doorprize terus mengalami peningkatan secara

jumlah quantitinya dan jenis hadiahnya, hal ini bertujuan
untuk memberikan motivasi bagi anggota dalam
memanfaatkan pelayanan :

e Hadiah utama:

1. Umrah untuk 3 orang anggota

2. 12 unit kendaraan roda dua

Hadiah kedua lemasi es 2 pintu 6 unit

Hadiah ketiga mesin cuci 6 unit

Hadiah keempat televisi led 42 inci 6 unit

Hadiah kelima sepeda gunung 6 unit

Hadiah keenam dispenser 5 unit

Hadiah ketujuh handphone 6 unit

Hadiah kedelapan kompor gas 3 unit

Hadiah hiburan sebanyak 50 unit

BAB V. EVALUASI HASIL KEGIATAN

Pengurus  selalu melakukan rapat evaluasi terhadap
pelaksanaan program kerja koperasi berdasarkan :

1) Evaluasi Tahapan Perencanaan (Exs- Ante)

2) Evaluasi tahap pelaksanaan (On-Going)

3) Evaluasi tahap pasca pelaksanaan (Ex-Post/Post Ante)
Hal ini agar program kegiatan koperasi tepat guna dan
berhasil guna.

Penyampaian Laporan Pertanggungjawaban Pengawas oleh
Ketua Pengawas Bpk. H. Pery Soeparman, SH, M.Si Nomor
Anggota 0000008

1)

2)

3)

Tugas, Wewenang, Kewajiban dan Hak Pengawasan
KKPSJawa Barat , diatur dalam Undang-Undang Nomor : 25
Tahun 1992 Tentang Perkoperasian Pasal 39,49,50,51 dan
Pasal 52 adalah melaksanakan pengawasan, meneliti
dokumen/pembukuan, mengevaluasi, memberikan koreksi,
saran dan nasihat serta teguran kepada pengurus, membuat
LHP - menyampaikannya dalam RAT.

Tujuan

Mewujudkan koperasi yang kuat, sehat, mandiri, tangguh dan
berdaya saing dengan meningkatkan akuntabilitas
kepercayaan dan manfaat kepada anggota.

Dalam melaksanakan pengawasan terhadap KKPS Jabar,
dilakukan melalui fungsi ceria dan berakal, yaitu :

v Ceria;

C = Controling (Mengontrol)
E = Evaluating (Mengevaluasi)
R = Reporting (Melaporkan)
| = Inspekting (Menginspeksi)

A = Advising (Memberi Nasihat)

Berakal

Ber = Berorientasi Pelayanan
A = Akuntabel

K = Kolaboratif

A = Adaptif

L =Loyal
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4) Manajemen perkantoran
a. Pengurus telah melengkapi buku organisasi kkps yang
optimal; buku daftar anggota, pengurus, pengawas,
simpan pinjam anggota, investasi, dan kekayaan KKPS
Jabar, catatan rapat anggota, pengurus dan pengawas
b. Pendokumentasian surat menyurat yang efektif dan
efisien serta file manajemen asset yang lengkap
5) Konsultasi offline tahun 2023 menurun 407 orang (35,89%)
dan online menurun 832 orang (36,09%) dibanding tahun
2022. Jadi tahun 2023 konsultasi offline & online menurun
1.239 orang (36,02%) dibanding Tahun 2022.
6) Bidang Bisnis
a. Bijb/Kertajati, saham Rp 30.000.000.000,- (1,8%) dan
agio Rp1.050.000.000,-
b. Kerjasama dengan pihak ketiga;
1) BJB
2) BJBS
3) PT JAMKRIDA JAWA BARAT
7) Bidang Keuangan
a. Modal sendiri sebesar Rp. 19.013.890.224.71 terjadi
pertumbuhan sebesar 16,02%
b. Dana Cadangan sebesar Rp. 6.144.938.665 terjadi
pertumbuhan sebesar 24,86%
c. Asset Koperasi sebesar Rp. 144.503.924.323.33 terjadi
pertumbuhan sebesar 5.74%
d. SHU Koperasi sebesar Rp. 5.122 342.817 terjadi
penurunan sebesar 9,89%
Ratio Liquiditas

Aktiva Lancar Rp.99.253.954.910,29
== X 100% = 14,52 %
Hutang Lancar Rp.6.837.268.118,62

Rasio liquiditas sangat baik sekali setiap satu rupiah
hutang koperasi,dijamin dengan rp.14,52 aktiva lancar

e

koperasi.
f. Ratio Profitabilita
SHU _ Rp.5.512.229.353,62

X 100% = 0.58 %

Penjualan - Rp.9.463,291.204

Sangat baik, SHU yang diperoleh Koperasi mempunyai
margin 58% dari penjualan.
g. Ratio Solvabilitas

Total Hutan Rp.6.837.268.118,62
E-_"P X 100% = 0,047 %
Aset koperasi Rp.144.503.919.404,24

Sangat baik sekali, kondisi koperasi ketika terjadi hal-hal
Yang tidak diinginkan, maka seluruh hutangnya bisa
ditutup oleh aset koperasi.

h. Ratio Rentabilitas

SHU _ Rp.5.512.229.353,62

= X 100% = 0,04 %
Modal Sendiri  Rp.137.666.651.285,62 00% = 0,04 %

Masih kurang baik perputaran dari modal sendiri hanya
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Memperoleh shu sebesar 4%, masih jauh dibawah
bunga rata-rata perbankan. Jadi dana yang tersimpan di
bank masih kurangprodukiif.

7. Penyampaian Rencana Kerja dan Rencana Anggaran
Pendapatan dan Belanja Koperasi oleh Bpk. Dr. H. Ucup Yusup,
S Sos, M. Si Nomor Anggota 00003855
a. Landasan Hukum Pelaksanaan Rapat Anggota Tahunan

adalah Peraturan Menteri Koperasi dan UKM RI. Nomor

19 Tahun 2015 tentang Rapat Anggota Tahunan.

b. Maksud dan Tujuan

1) Sebagai pedoman bagi pelaksanaan program Kkerja
bidang organisasi dan administrasi kantor, bidang
keuangan, bidang pelayanan dan bisnis;

2) Sebagai alat kendali agar kegiatan-kegiatan KKPS Jabar
dapat dilaksanakan berdasarkan program yang telah
direncanakan, teratur sesuai dengan prioritasnya,

3) Sebagai alat kontrol agar dapat diukur, diawasi,
dievaluasi untuk menuju peningkatan pengembangan
serta penyempurnaan.

c. Sarasan
1) Bagi Pengurus dan Pengelola, agar mempunyai
pegangan dalam melaksanakan tugas sehari-hari;

2) Bagi Pengawas merupakan bahan evaluasi dalam
pelaksanaan program kerja yang dilaksanakan oleh
pengurus;

3) Bagi Anggota dapat meningkatkan partisipasinya dalam
pemupukan modal melalui simpanan wajib nya, serta
memanfaatkan pelayanan/program kegiatan yang telah
disepakati;

4) Bagi Pelaku usaha sebagai mitra bisnis dapat
meningkatkan kegiatan pengembangan usahanya,
sehingga dicapai hasil yang memuaskan;

5) Bagi Pemangku Kepentingan, dapat mengukur hasil kerja
seluruh Pemimpin Organisasi KKPS Jabar yang terkait,
sejauhmana hasil kegiatan di koperasi dapat dicapai.

d. Rencana Program Kerja Tahun 2024 terdiri :

1) Melaksanakan Rapat Anggota Tahunan Tahun Buku
2024 dengan tepat waktu yang rencananya akan
dilaksanakan secara online dan offline (hybrid) dengan
agenda:

2) Penguatan Kelembagaan Koperasi melalui
Pendampingan oleh Tenaga Ahli; Pembina Koperasi
Tingkat Provinsi Jawa Barat maupun Tingkat Pusat;

3) Penguatan SDM Anggota Koperasi;

4) Penguatan SDM Pengelola Koperasi;

5) Penguatan Manajemen Organisasi;

6) Penguatan Sistem Pelayanan dengan Teknologi
Informasi;

7) Rekruitmen SDM Pengelola.
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e. Bidang Pelayanan
1) Penumbuhan pelayanan kebutuhan anggota melalui
pengadaan sektor riil
a) Koordinasi dengan Perangkat Daerah/Biro/Badan;
b) Identifikasi Kebutuhan Anggota;
c) Survey Pasar;
d) Pengembangan Jaringan Usaha;
e) Koordinasi dengan perusahaan terkait;
f) Kerjsama usaha dengan perusahaan terkait;
1) Penguatan SDM Bidang Pelayanan.
2) Penyusunan Sistem Operasional Mamanjemen
Pelayanan
3) dan Sistem Operasional Prosedur.
f. Bidang Usaha/Bisnis :
1) Penyusunan Rencana Bisnis melalui FGD :
a) SPBU (Station Pengisian Bahan Bakar Umum)
b) SPKLU(Station Pengisian Kendaraan Listrik Umum)
c) SPBE(Station Pengisian Bahan Bakar Elpiji)
d) Supermarket
2) Koordinasi dengan perusahan terkait;
3) Pengembangan jaringan usaha/bisnis;
4) Kerjasama dengan Pertamina dan PLN;
5) Kerjasama dengan Asosiasi Pengusaha Ritel Indonesia;
6) Penyusunan Sistem Operasional Mamanjemen dan
Sistem Operasional Prosedur Bisnis;
7) Membuka Layanan Pengadaan Secara Elektronik
(LPSE).
g. Bidang Promosi
1) Online (android)
2) On the Spot (Mobil keliling)
3) Banner/ Brosur/Leaflet.
4) Pameran
5) Show Window
Pandangan Umum
1 Pertanyaannya dari peserta online adalah:
1. Apakah ASN yang telah menjadi anggota dapat
mengundurkan diri?
2. Apakah jumlah pinjaman/pelayanan bisa lebih dari 50
juta?
Tanggapan Pengurus
1. Anggota Koperasi yang masih aktif sebagai ASN menurut
aturan di  koperasi KKPS hanya dapat mengakhiri
keanggotaan disebabkan karena pensiun dan meninggal
dunia
2. Deregulasi pelayanan pinjaman bisa 50 juta, 100 juta dan
diatasnya terkait dengan durasi dan diatas 100 juta harus ada
jaminan.
3. Besaran pinjaman/pelayanan diperhitungkan 40% dari TPP
4. Dalam kegiatan pelayanan KKPS juga menggunakan prinsip
ke hati hatian

2 Ibu Siti, S dari BPKAD Jabar
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1. Dari LPJ pengurus SHU tahun 2023 menurun tidak
mencapai target

2. Pendapatan tidak mencapai target dan biaya bisa di
efesiensikan sehingga SHU meningkat

3. Rencana aksi pengurus pendanaan disektor riel, tercapai
agar SHU tercapai

Tanggapan Pengurus

SHU menurun indikatornya adanya

1. Terkait dengan pertanyaan nomor 1 dan 2, hal tersebut
disebabkan:

e Beban pajak PPH 21 dan pajak badan yang belum
terbayarkan pada tahun 2022, sehingga dibayarkan oleh
koperasi tahun 2023

e Program mega diskon bagi anggota yang memanfaatkan
pelayanan koperasi yang menyebabkan pendapatan
koperasi berkurang.

e Penyusutan gedung baru dimasukan dalam biaya tahun
2023

2. Terkait usaha pada sektor riel masih dalam penjajakan
kerjasama dengan mini market/supermarket

(DKPP)

Bagaimana caranya agar anggota bisa tahu jumlah simpanan

Tanggapan Pengurus

1. Anggota bisa  mengakses ke  Web KKPS
(https://kkpsjabar.co.id)

2. Anggota dapat berkoordinasi langsung melalui petugas
pelayanan baik secara langsung dikantor KKPS Jabar
maupun melalui WA

Bu Imas BAPPENDA

Kerjasama dengan Pihak ketiga pengurus mendiskusikan
dengan anggota

Pengurus menyampaikan secara detail blue print tentang
Kerjasama Jika terjadi kerugian pengurus tidak disalahkan

Tanggapan Pengurus

Kerjasama dan blue print di koperasi adalah RK dan RAPBK
yang telah mendapatkan pengesahan dari rapat anggota
Pertanyaan secara online

Dana pendidikan dapat digunakan untuk bea siswa anak anggota
serta Pendidikan perkoperasian bagi anggota

Bagaimana mekanisme Pendidikan perkoperasian bagi anggota

Tanggapan Pengurus

Dana pendidikan setiap tahun disalurkan pada anak anak
anggota yang berprestasi ranking 1 s.d 3 untuk SD, SLTP dan
SLTA.

Pertanyaan peserta online
Buku RAT yang dishare ke anggota tidak lengkap
Tanggapan Pengurus
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https://kkpsjabar.co.id/

Mohon maaf ada kelalaian dalam pengiriman, sebenarnya
BUKU RAT TB 2023 sudah lengkap

Demikian kami sampaikan notulensi Rapat Anggota Tahunan Tahun Buku 2023
Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat untuk dipergunakan sebagaimana
mestinya

Bandung, 17 Januari 2024

PIMPINAN RAPAT
RAPAT ANGGOTA TAHUNAN TAHUN BUKU 2023

Sekretaris

Dr. Daniar Ahmad Nurdianto, M.Si Rima Nu¥mawati, SE, M.M
NAK : 0010693 NAK: 0003933
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Koperasi adalah badan usaha yang beranggotakan orang-orang atau badan hukum
koperasi dengan melandaskan kegiatannya berdasarkan prinsip koperasi sekaligus
sebagai gerakan ekonomi rakyat yang berdasarkan atas azas kekeluargaan.
Koperasi Konsumen Praja Sejahtera (KKPS) Jawa Barat berdiri sejak tahun 2015
melalui Notaris Gina dengan Akta Pendirian Koperasi Konsumen Praja Sejahtera
Jawa Barat Nomor : 22, Tanggal 27 Januari 2015, yang selanjutnya ditetapkan
melalui Keputusan Menteri Negara Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah
Republik Indonesia Nomor: 01/BH/XI111/518-DISKOP.UMKM/IV/2015, Tanggal 07
April 2015, Tentang Pengesahan Akta Pendirian Koperasi. Koperasi Konsumen
Praja Sejahtera Jawa Barat berkedudukan di Gedung Sentra Bisnis Koperasi dan
UMKM (SENBIK) , Jalan Soekarno-Hatta Nomor : 729 C, Kelurahan Jatisari,
Kecamatan Buah Batu, Kota Bandung Provinsi Jawa Barat.

Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat diresmikan dan
dilaunching oleh Gubernur Jawa Barat Bapak Ahmad Heryawan, Lc., pada Hari Jadi
Provinsi Jawa Barat Tanggal 19 Agustus 2015 di Lapangan Gasibu depan Gedung
Sate. Setelah diresmikan, Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat berkantor
di Gedung Balai Pelatihan Tenaga Koperasi dan UMKM Jawa Barat yang beralamat
di Jalan Soekarno Hatta Nomor : 708 , Gede Bage Kota Bandung, selama 23 bulan
(Oktober 2015 sampai dengan September 2017).

Dalam kiprah/perjalanannya Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa
Barat telah melakukan perubahan anggaran dasar yang pertama melalui
Notaris/PPAT Irma Rachmawati, SH., Sp.i, M.H., Ph.D. , Nomor : 07 Tanggal 19
Maret 2019 , terkait perubahan tempat kedudukan/alamat koperasi, perubahan
pembagian shu, pergantian Top Management Cooperative antar waktu, dan
penambahan kegiatan unit usaha simpan pinjam. Selanjutnya dilakukan perubahan
anggaran dasar yang kedua melalui Notaris Dian Gandirawati,SH., Nomor : 01 ,
tanggal 06 Juli 2021, terkait perubahan Top Management Cooperative dan Inspector
tahun 2021 periode 2021-2026, perubahan kedudukan kantor Koperasi Konsumen
Praja Sejahtera Jawa Barat menjadi Jalan Karawitan 54 A-B, serta perubahan pasal
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41 ayat (2) poin d yaitu sudah menjadi anggota sekurang-kurangnya 6 (enam) bulan,
perubahan usaha tambahan pasal 63 ayat (1) dan pasal 64. Koperasi Konsumen
Praja Sejahtera Jawa Barat sampai saat ini telah memiliki NIB Nomor
0220205721356; SIUP Nomor : 0206/IG/X/2015/BPPT, tanggal 19 Oktober 2015;
Nomor Induk Koperasi (NIK) Nomor: 3273262050001

1. Profil Koperasi

Nama . Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat
Tanggal Pendirian . 07 April 2015
Alamat : JI. Karawitan Nomor 54 A-B , Kelurahan Turangga,

Kecamatan Lengkong, Kota Bandung, Kode Pos

40264
Badan Hukum : 01/BH/XIII/518-DISKOP.UMKM/IV/2015
NIB . 0220205721356
SIUP : 0116/IUP/X/2015 BPPT 27 Oktober 2015
TDP - 0206/1G/X/2015/BPPT tanggal 19 Oktober 2015
No. Telp : 0813 1399 0700
E-mail . koperasipraja.jabar@gmail.com
Web . https://kkpsjabar.co.id

2. Landasan Hukum

a. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 1992 Tentang Perkoperasian;

b. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2022 Tentang Cipta Kerja;

c. Peraturan Menteri Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah Republik Indonesia
Nomor 19/PER/M.KUKM/IX/2015 Tentang Penyelenggaraan Rapat Anggota
Koperasi;

d. Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga Koperasi Konsumen Praja
Sejahtera Jawa Barat.

e. Anggaran Pendapatan dan Belanja Koperasi Tahun 2024

3. VISI dan MISI KOPERASI KONSUMEN PRAJA SEJAHTERA JAWA BARAT
a. VISI : Menjadi Koperasi Besar yang Berkualitas, Inovasi, Kolaborasi dalam

Ekosistem Jati diri Koperasi
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b. MISI:
1) Memberi Layanan Prima;
2) Menyediakan Produk dan Jasa yang Lengkap Sesuai Kebutuhan Anggota;
3) Membantu Menciptakan Peluang Usaha Bagi Anggota dan Keluarga Anggota;
4) Menjalankan Management Organisasi yang Transparan dan Akuntabel
Dengan Didukung Sistem Informasi yang Handal,
4. Maksud dan Tujuan
a. Maksud
1) Untuk memberikan gambaran tentang program dan kegiatan yang telah
dicapai selama Tahun Buku 2024;
2) Sebagai tolok ukur kinerja Top Management Cooperative Tahun Buku 2024
dan sebagai bahan dalam menentukan kebijakan koperasi pada Tahun 2025;
b. Tujuan
1) Menyampaikan Laporan Pertanggungjawaban Top Management Cooperative
Tahun Buku 2024;
2) Menetapkan dan Mengesahkan Laporan Pertanggungjawaban Top
Management Cooperative Tahun Buku 2024
B. Sistematika Penulisan Laporan Pertanggungjawaban Top Management
Cooperative
Kata Pengantar
Daftar Isi
Daftar Tabel
Daftar Grafik
Daftar Diagram
Susunan Acara
Peraturan dan Tata Tertib RAT TB 2024
Berita Acara RAT TB 2023
Notulen RAT TB 2023
BAB | Pendahuluan
A Latar Belakang
1 Profil Koperasi
2 Landasan Hukum
3 Visi dan Misi Koperasi
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BAB

BAB

4 Maksud dan Tujuan
B Sistematika Penulisan
Bidang Organisasi dan Management
A Bidang Organisasi
B Bidang Management
Bidang Usaha
A Bidang Pelayanan
B Bidang Bisnis
C Dana Pelayanan Anggota
Permodalan dan Keuangan
A Permodalan Koperasi
B Keuangan Koperasi
Kesimpulan dan Penutup
A Kesimpulan
B Penutup
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BIDANG ORGANISASI DAN MANAGEMENT
A. Bidang Organisasi
Struktur Organisasi merupakan suatu susunan unit-unit kerja dalam organisasi
yang menunjukkan adanya pembagian kerja serta menunjukkan bagaimana
fungsi-fungsi atau kegiatan-kegiatan yang berbeda-beda tersebut diintegrasikan
atau terkoordinasi dalam Bagan Struktur Organisasi.

Struktur Organisasi Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat
mempunyai fungsi dalam memberikan arah dan aturan serta pembagian kerja, yang
mengatur wewenang, tugas dan tanggung jawab pada setiap individu yang
berkaitan dengan organisasi koperasi, yang selanjutnya menjadi satu kesatuan
untuk mencapai Visi dan Misi Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat.

1. Struktur Organisasi
Struktur Organisasi Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat Periode
2021-2026 dapat dilihat pada tabel 1 di bawah ini.

Tabel 1
Struktur Organisasi Koperasi

ORGANIZATIONAL STRUCTURE
f\i\ KOPERASI KONSUMEN PRAJA SEJAHTERA JAWA BARAT

s PERIOD 2021-2026
gl
{ MEMBER MEETING ><
T
v v
S TOP MANAGEMENT COOPERATIVE INSPECTOR
( COOPERATIVE ADVISOR \\‘_ hiof E . Head
( Gubemur.lawa Barat ] _3 AN o 00 .5 @I . Pery Sceparman. SH. MK, MM
*\7 - 1 = 3
W e S . JE
| COOPERATIVE BUILDER | __E ==
| Kepala Dinas KUK Jawa Barat | e‘l P
& 4 8! o ir Abmac ™S
[ MANAGEMENT SECRETARIAT \
CE Y
O J

@ e s ¢ ¥ WCTT TR
wl—‘—#

(= B & - ™ - Y
 FiNANcE sECTOR | | Genera 1 Affair 1 | servicounit ( P %

H;D ) § i i ‘

ymrah/Haji, Tourism, s
Tax ADM / \ Legal / Loan ™ Shelter and food ™ Health EO, Celebration CommunicationTools | | Invesment

‘\_ 4 N 4

Accoun ting
Cashier

MEMBER

v
-

Sumber KKPS Tahun 2024

Laporan Pertanggungjawaban Top Management Cooperative Tahun Buku 2024



2. Rapat Anggota/Member Meeting.

Rapat Anggota merupakan pemegang kekuasaan tertinggi dalam
koperasi, dan dilakukan paling sedikit satu kali dalam 1 (satu) tahun, untuk
mengesahkan pertanggungjawaban Top Management Cooperative dan
Inspector Cooperative serta diselenggarakan paling lama 6 bulan setelah tahun
buku.

Rapat Anggota  Tahunan (RAT) merupakan  wujud  dari
pertanggungjawaban Top Management Cooperative dan Inspector Cooperative
kepada anggota atas kinerjanya dalam menjalankan program kerja koperasi
selama 1 (satu) tahun. Sampai dengan tahun 2024 Koperasi Konsumen Praja
Sejahtera Jawa Barat telah melaksanakan Rapat Anggota Tahunan sebanyak 10
kali, yaitu mulai Tahun Buku 2015 s.d Tahun Buku 2024, tabel pelaksanaan
Rapat Anggota Tahunan (RAT) sebagai Berikut pada Tabel 2 di bawah ini.

Tabel 2
Pelaksanaan Rapat Anggota Tahunan (RAT)
Tahun Buku 2015-2024

No Uraian Keterangan

1 | RAT Tahun Buku 2015 | Diselenggarakan pada tanggal 31 Maret 2016
di Gedung Bale Asri PUSDAI Jawa Barat Kota
Bandung

2 | RAT Tahun Buku 2016 | Diselenggarakan pada tanggal 30 Januari 2017
di Gedung Bale Asri PUSDAI Jawa Barat Kota
Bandung

3 | RAT Tahun Buku 2017 | Diselenggarakan padatanggal 11 Januari 2018
di Gedung Bale Asri PUSDAI Jawa Barat Kota
Bandung

4 | RAT Tahun Buku 2018 | Diselenggarakan pada tanggal 10 Januari 2019
di Gedung Bale Asri PUSDAI Jawa Barat Kota
Bandung

5 | RAT Tahun Buku 2019 | Diselenggarakan pada tanggal 29 Juni 2020 di
Kantor KKPS Jabar Bandung

6 | RAT Tahun Buku 2020 | Diselenggarakan pada tanggal 11 Februari
2021 di Kantor KKPS Jabar Bandung
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RAT Tahun Buku 2021

Diselenggarakan pada tanggal 19 Januari 2022
di Kantor KKPS Jabar Bandung

RAT Tahun Buku 2022

Diselenggarakan pada tanggal 25 Januari 2023
Bertempat di Hotel Grand Asrilia JI. Pelajar
Pejuang 45 No.123 Bandung

RAT Tahun Buku 2023

Diselenggarakan pada Tanggal 17 Januari
2023 Bertempat di Hotel Horison Bandung, JI.
Pelajar Pejuang 45 No. 121 Bandung.

10

RAT Tahun Buku 2024

Diselenggarakan pada Tanggal 22 Januari

2024 Bertempat di Hotel Horison Bandung, JI.

y
wg

Pelajar Pejuang 45 No. 121 Bandung.

Sumber KKPS Jabar Tahun 2024

3. Personalia Struktur Organisasi KKPS Jabar
Personalia Struktur Organisasi KKPS Jabar periode 2021-2026 terdiri dari :

a. Cooperative Advisor yang dijabat oleh Bapak Gubernur dan Wakil Gubernur

Jawa Barat

b. Cooperative Builder dijabat Kepala Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Provinsi

Jawa Barat

c. Top Management Cooperative, Top Management Cooperative Periode 2021-

2026 sebagai berikut dalam tabel 3 di bawah ini.

Tabel 3

Top Management Cooperative
Periode 2021- 2026

Jabatan

Nama

Chief Executive Officer (CEO) Dr. Drs. H. Anton Gustoni, M.Si

Chief Operating Officer (COO) Dra. Hj. Elis Yatimah, MM

Chief Financial Officer (CFO)

Dr. H. Ucup Yusup, S.Sos., M.Si

Sumber KKPS Jabar Tahun 2024

d. Inspector Cooperative
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Inspector Cooperative Periode 2021- 2026 sebagai berikut pada tabel 4 di
bawah ini.
Tabel 4
Inspector Cooperative
Periode 2021- 2026
Jabatan Nama

Head Inspector H. Pery Soeparman, SH., M.M., M.Si

Part Inspector Drs. H. Sonny S. Adisudarma, M.Si

Part Inspector Dr. Ir. H. Ahmad Hadadi, M.Si

Sumber KKPS Jabar Tahun 2024

e. Management Sekretariat
Sekretariat diangkat oleh Top Management Cooperative untuk membantu
dalam menyelesaikan administrasi organisasi. Jumlah personalia sekretariat

sebanyak 2 (dua) orang yaitu sebagai berikut pada tabel 5 di bawah ini.

Tabel 5.
Management Sekretariat
Periode 2021- 2026

Jabatan Nama
Coordinator H. Koman, SE. MM
Part Dr. Drs. H. R. lip Hidajat, M.Pd

Sumber KKPS Jabar Tahun 2024

f. Pengelola/ Midle Management Cooperative
Jumlah Pengelola/Karyawan tahun 2024 sebanyak 9 (Sembilan) orang. yang
terdiri dari :
1) Divisi Pelayanan dan Bisnis sebanyak 4 orang terdiri dari :1 orang Kepala
Divisi dan 3 orang staf;
2) Divisi Keuangan dan Umum sebanyak 5 orang terdiri dari: 1 orang Kepala

Divisi dan 4 orang staf.
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Daftar pengelola/karyawan Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat

dapat dilihat pada tabel 6 di bawah ini.

Tabel 6
Daftar Pengelola/Karyawan
Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat

Tahun 2024
No Jabatan Nama
1 | Kepala Divisi Pelayanan dan Bisnis Hasbawi, Amd
2 | Kepala Divisi Keuangan dan Umum Anne Kusumah, SE
3 | Pelaksana Bagian Pelayanan Asep Mulyana
4 | Pelaksana Administrasi Pelayanan Danti Oktaviani, SH
5 | Pelaksana Bidang Keuangan Elsa Praja Meta, S.Tr.Ak
6 | Pelaksanaan Bagian SDM & Umum Ratna Yanuarti Wandi, SE
7 | Pelaksana Bagian IT Euis Kurniawati
8 | Pelaksana Administrasi Data Pelayanan | Sabila Yulia Aryana
9 | Pelaksana Bagian Umum Rendi Ramdani

Sumber KKPS Jabar Tahun 2024

g. Tim Konsultan

Dalam Rangka Optimalisasi Organisasi Koperasi Konsumen Praja Sejahtera

Jawa Barat yang terkait dengan pekerjaan yang harus memiliki keterampilan

khusus, maka mulai tahun 2020 sampai Tahun 2024 Koperasi Konsumen Praja

Sejahtera Jawa Barat telah merekrut 4 konsultan :

1)

2)

3)

Konsultan Informasi dan Teknologi (IT)

Membantu penyelesaian data-data melalui sistem aplikasi keuangan
termasuk neraca dan laba/rugi; aplikasi data keanggotaan, data pelayanan
yang dimanfaatkan anggota serta aplikasi android.

Konsultan Pajak

Membantu penyelesaian pajak-pajak koperasi, yaitu PPh badan, PPh
penghasilan dan akuntansi.

Konsultan Hukum

Membantu dalam proses legal baik internal maupun eksternal agar

organisasi sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku.
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4) Konsultan Perkoperasian
Membantu penyusunan/pembuatan peraturan dan kebijakan-kebijakan Top

Management Cooperative terkait organisasi serta pelayanan dan bisnis.

4. Keanggotaan/ Membership

Jumlah anggota koperasi pada awal pendirian tahun 2015 sebanyak 12.911
orang, sedangkan pada tahun 2016 menjadi 12.729 orang hal tersebut disebabkan
anggota yang masuk sebanyak 169 orang dan anggota yang keluar sebanyak 351
orang ( 304 orang pensiun dan 47 orang meninggal dunia)

Pada tahun 2017 jumlah anggota koperasi menjadi 12.052 orang
mengalami penurunan sebanyak 677 orang hal tersebut dikarenakan 818 orang
keluar (598 pensiun, 53 orang meninggal, 167 orang) sedangkan anggota yang
masuk sebanyak 141 orang.

Pada tahun 2018 jumlah anggota koperasi sebanyak 12.908 orang
mengalami peningkatan sebanyak 883 orang hal tersebut disebabkan anggota
yang masuk sebanyak 1.561 orang sedangkan anggota keluar sebanyak 705
orang ( 630 orang pensiun, 67 orang meninggal, kasus hukum 2 orang, mutasi 5
orang dan 1 orang lain-lain.

Pada tahun 2019 jumlah anggota koperasi sebanyak 14.069 orang
mengalami peningkatan yang cukup signifikan yaitu sebanyak 1.161 orang hal
tersebut disebabkan anggota yang masuk sebanyak 1.921 orang dan anggota
keluar sebanyak 760 orang ( 645 orang pensiun, 82 orang meninggal dunia, 4
orang kasus hukum 28 orang mutasi dan 1 orang lain-lain.

Pada tahun 2020 jumlah anggota koperasi sebanyak 13.531 orang
mengalami penurunan yaitu sebanyak 538 orang hal tersebut disebabkan anggota
yang masuk sebanyak 94 orang dan anggota keluar sebanyak 812 orang ( 685
orang pensiun, 81 orang meninggal dunia, 7 orang kasus hukum 9 orang mutasi
dan 30 orang lain-lain.

Pada tahun 2021 jumlah anggota koperasi sebanyak 13.301 orang
mengalami penurunan yaitu sebanyak 230 orang hal tersebut disebabkan anggota
yang masuk sebanyak 987 orang dan anggota keluar sebanyak 1.307 orang ( 654
orang pensiun, 148 orang meninggal dunia, 4 orang kasus, hukum, 10 orang

mutasi dan 221 orang lain-lain.
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Pada tahun 2022 jumlah anggota koperasi sebanyak 12.808 orang

mengalami penurunan yaitu sebanyak 493 orang hal tersebut disebabkan anggota
yang masuk sebanyak 650 orang dan anggota keluar sebanyak 1.143 orang ( 823
orang pensiun, 100 orang meninggal dunia, 17 orang kasus, hukum, 30 orang
mutasi dan 173 orang lain-lain

Pada tahun 2023 jumlah anggota koperasi sebanyak 11.943 orang
mengalami penurunan yaitu sebanyak 865 orang hal tersebut disebabkan anggota
yang masuk sebanyak 108 orang dan anggota keluar sebanyak 973 orang (744
orang pensiun, 66 orang meninggal dunia, 5 orang kasus, hukum, 23 orang mutasi
dan 135 orang lain-lain. Untuk lebih jelasnya perkembangan keanggotaan
koperasi dapat dilihat pada tabel di bawabh ini.

Pada tahun 2024 jumlah anggota koperasi sebanyak 11.139 orang
mengalami penurunan yaitu sebanyak 804 orang (7%) dibandingkan tahun 2023
sebanyak 11.943 orang, hal tersebut disebabkan jumlah anggota yang masuk
sebanyak 118 orang dan anggota keluar sebanyak 922 orang (663 orang pensiun,
78 orang meninggal dunia, 8 orang mutasi dan 173 orang lain-lain. Untuk lebih

jelasnya perkembangan keanggotaan koperasi dapat dilihat pada tabel 7 di bawah

ini.
Tabel 7
Keanggotaan
Tahun Buku 2015 — 2024
No. Tahun Total Angt Anggota Anggota Keluar
Buku Anggota Masuk Keluar Pensiun = Meninggal PHK Mutasi Lain2
(org) (org) (org)  (org) (org) (org) (org)  (org) (org)
1 2015 12.911 12.911 0 0 0 0 0 0
2 2016 12.729 169 351 304 47 0 0 0
3 2017 12.052 143 818 598 53 0 167 0
4 2018 12.908 1.561 705 630 67 2 5 1
5 2019 14.069 1.921 760 645 82 4 28 1
6 2020 13.351 94 812 685 81 7 9 30
7 2021 13.301 987 1.037 654 148 4 10 221
8 2022 12.808 650 1.143 823 100 17 30 173
9 2023 11.943 107 972 743 66 5 23 135
10 = 2024 11.139 118 922 663 78 - 8 173
Total 18.660 7.521 5.746 722 39 280 734

Sumber: KKPS Jabar Tahun 2024
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a. Sepuluh Besar Keanggotaan Pada Perangkat Daerah
Pada tahun 2024 dari 46 Perangkat Daerah Tingkat Provinsi Jawa Barat ,
terdapat 10 besar Perangkat Daerah yang memiliki jumlah anggota Koperasi

Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat, yaitu dapat dilihat pada tabel 8 di bawah

ini.
Tabel 8
10 Besar Jumlah Anggota Pada PD/Setda/Setwan
Tahun Buku 2023-2024

No Pd/Setda/Setwan 2023 2024 Tren

(orang) (orang) %
1 Dinas Pendidikan 2.895 2.514 (13)
2 | Dinas Kesehatan 1.411 1.366 (3)
3  Sekretariat Daerah 718 681 (5)
4 | Dinas Kehutanan 654 622 (5)
5 Badan Pendapatan Daerah 620 596 (4)
6 | Dinas Bina Marga dan Penataan Ruang 506 474 (6)
7 | Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura 475 432 (9)
8 | Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 334 319 (4)
9 | Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan 304 296 (3)
10 Dinas Sumber Daya Air 292 267 (9)

Sumber: KKPS Jabar, tahun 2024

b. Anggota Aktif, Kurang Aktif dan Tidak Aktif

Jumlah anggota KKPS Jabar yang aktif baik yang memanfaatkan pelayanan
maupun yang belum memanfaatkan pelayanan pada tahun 2024 sebanyak 10.579
orang atau menurun sebanyak 752 orang (7.%) dibandingkan tahun 2023
sebanyak 11.331 orang. Adapun anggota yang kurang aktif 1, kurang aktif 2 dan
kurang aktif 3 tahun 2024 masih menurun dibandingkan tahun 2023, hal tersebut
merupakan tren positif dimana para anggota tersebut sudah memahami peran dan
fungsi koperasi. Untuk melihat perkembangan anggota yang kurang aktif dan tidak
aktif dapat dilihat pada tabel 9 di bawabh ini.

Laporan Pertanggungjawaban Top Management Cooperative Tahun Buku 2024
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Tabel 9
Anggota Kurang Aktif dan Tidak Aktif
Tahun Buku 2024

1  Kurang Aktif 1 45 33 27
2  Kurang Aktif 2 74 6 92
3 Kurang Aktif 3 52 5 90
4  Tidak Aktif 306 560 (83)
Jumlah 477 604 (27)
Sumber KKPS Jabar Tahun 2024
Keterangan :

Pengelompokan dan pengkategorian anggota yang kurang aktif menjadi 4

katagori yaitu Kurang Aktif 1, Kurang Aktif 2, Kurang Aktif 3, dan Tidak Aktif,

yaitu sebagai berikut :

1) Kurang Aktif 1, adalah anggota yang tidak membayar simpanan wajib 1
bulan sampai dengan 6 bulan.

2) Kurang Aktif 2, adalah anggota yang tidak membayar simpanan wajib >
6 bulan sampai dengan 9 bulan.

3) Kurang Aktif 3, adalah anggota yang tidak membayar simpanan wajib >
9 bulan sampai dengan 12 bulan.

4) Tidak Aktif , adalah anggota yang tidak membayar simpanan wajib > 12

bulan..

B. Bidang Management
Proses mengatur kegiatan untuk mencapai tujuan bersama dengan
memanfaatkan sumber daya yang ada. Proses yang terdiri dari Perencanaan,
Pengorganisasian, Penggerakan, dan Pengawasan, maka untuk mencapai tujuan
yang telah ditetapkan sebelumnya, Top Management Cooperative melaksanakan

diantaranya:

Laporan Pertanggungjawaban Top Management Cooperative Tahun Buku 2024
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Pelaksanaan rapat — rapat bertujuan untuk menentukan dan memutuskan

1. Rapat — Rapat Management

kebijakan kegiatan operasional organisasi, pelayanan dan bisnis koperasi:

a. Rapat Internal Top Management Cooperative;

b. Rapat Internal Inspector ;

c. Rapat Top Management Cooperative dengan Inspector;

d. Rapat Top Management Cooperative dengan Midle Management;

e. Rapat Top Management Cooperative dengan Stakeholders terkait;

f. Rapat Top Management Cooperative dengan Konsultan.
Pelaksanaan rapat-rapat management dapat dilihat pada tabel 10 di bawabh ini:

Tabel 10
Rapat Management Cooperative
Tahun Buku 2023-2024

Uraian Rapat 2023 2024 Tren
(Kali) (Kali) (%)
Rapat Internal Top Management Cooperative 12 24 100
Rapat Internal Pengawas 4 8 100
Rapat Top Management Cooperative dan Pengawas 4 6 50
Rapat Top Management Cooperative dengan Midle 12 16 33
Management

Rapat Top Management Cooperative dengan Stakeholders 12 14 17
Rapat Top Management Cooperative dengan Konsultan 12 24 100

Total 56 92 64
Sumber: KKPS Jabar tahun 2024

2. Surat Menyurat
Kegiatan penyampaian informasi secara dari satu pihak kepada pihak lain, sebagai
bentuk komunikasi baik Organisasi, Pelayanan dan Bisnis. Adapun surat menyurat
pada tahun 2023-2024 dapat dilihat pada tabel 11 di bawabh ini.

Tabel 11
Surat Menyurat
Tahun Buku 2023-2024

Uraian 2023 2024 Tren (%

Surat Masuk (Eksemplar 82 97 18
Surat Keluar (Eksemplar 433 836 93

Sumber: KKPS Jabar tahun 2024

Laporan Pertanggungjawaban Top Management Cooperative Tahun Buku 2024
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3. Buku Administrasi Koperasi
Koperasi Konsumen Praja Sejahtera telah melengkapi buku — buku administrasi
koperasi sesuai dengan peraturan yang berlaku baik secara hardcopy maupun
softcopy terdiri dari:
a. Buku Daftar Anggota

Buku Daftar Top Management Cooperative

Buku Daftar Inspector

Buku daftar Simpanan anggota

Buku daftar inventaris dan kekayaan Koperasi

-~ ® o o0 o

Buku Catatan Keputusan Rapat Anggota, Rapat Top Management
Cooperative dan Rapat Inspector
g. Notulen Rapat Anggota
h. Notulen Rapat — Rapat Management
I. Berita acara Rapat Anggota
C. Management Keuangan
Keberadaan Management keuangan dalam perusahaan koperasi memainkan
peran krusial, segala upaya mulai dari perencanaan, pengelolaan, penyimpanan,
pengendalian aset maupun dana koperasi. Segala aktivitas harus dilakukan secara
seksama, teliti dan hati-hati, hal ini difungsikan untuk mengurangi resiko yang
mungkin terjadi. Management keuangan sangat penting untuk memantau seberapa
banyak penghasilan dan biaya operasional pelayanan dan bisnis sebagai dasar
untuk membuat keputusan keuangan jangka pendek dan jangka panjang dengan
lebih bijaksana. Management keuangan mencakup berbagai kegiatan seperti
penganggaran, perencanaan keuangan, pengelolaan kas, pengelolaan investasi,
pembiayaan, pengendalian biaya, dan analisis kinerja keuangan. Keberadaannya
sangat penting karena perusahaan koperasi bisa tidak optimal tanpa adanya
pengelolaan, perencanaan, dan pengendalian sumber daya yang baik. Dalam upaya
optimalisasi management keuangan serta transparansi dan akuntabilitas Koperasi
Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat telah menggunakan sistem aplikasi keuangan
yang didampingi oleh konsultan IT serta konsultan pajak yang dapat diakses oleh

semua anggota.

Laporan Pertanggungjawaban Top Management Cooperative Tahun Buku 2024
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D. Management Pemasaran
Adalah proses analisis perencanaan, implementasi, serta pengendalian atas

program-program yang didesain untuk menciptakan, membangun, dan menjaga
pertukaran yang menguntungkan perusahaan koperasi untuk meningkatkan
kesejahteraan anggota. Management pemasaran bertugas untuk memasarkan
produk koperasi, sehingga tercapai tingkat keuntungan jangka panjang koperasi dan
menjamin kelangsungan hidup serta pengembangan perusahaan koperasi. tujuan
Management adalah;

Menciptakan Nilai bagi Pelanggan;

Meningkatkan Penjualan;

Meningkatkan Pangsa Pasar;

Meningkatkan Keuntungan;

Meningkatkan Citra Perusahaan Koperasi;

o gk w N

Penerapan Management Pemasaran dalam Koperasi:

a. Analis Pasar, untuk memahami kebutuhan dan keinginan anggota, dapat
dilakukan melalui survei, wawancara, dan observasi terhadap anggota.

b. Penentuan Harga, menentukan harga produk atau jasa yang sesuai dan
dalam mencapai tujuan individu, dan kebutuhan anggota dan kondisi pasar.
hal ini dilakukan dengan mempertimbangkan biaya produksi, persaingan,
dan keuntungan yang diinginkan;

c. Distribusi, hal ini dilakukan dengan memilih saluran distribusi yang tepat
untuk mencapai pelanggan/anggota dengan efektif.

d. Pelayanan anggota, memberikan pelayanan dengan baik, memberikan
informasi yang jelas dan akurat tentang produk atau jasa perusahaan
koperasi, serta memberikan pelayan purna jual yang memuaskan.

Dalam upaya optimalisasi pelayanan bagi anggota koperasi telah melakukan

pelayanan on the spot sebagai Upaya jemput bola bagi anggota yang belum bisa

datang ke koperasi untuk memanfaatkan berbagai program pelayanan, serta
sekaligus merupakan sosialisasi bagi ASN yang belum masuk menjadi anggota
ataupun yang belum memanfaatkan program pelayanan Koperasi Konsumen Praja

Sejahtera Jawa Barat.
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E. Management Kepegawaian

Proses pengelolaan pegawai koperasi mulai rekrutmen, magang, penempatan
agar pegawai dapat memberikan kontribusi yang efektif dalam pelayanan kepada
anggota.
Top Management Cooperative telah menyusun sistem kepegawaian yang
dituangkan dalam peraturan Top Management Cooperative tentang kepegawaian.
peraturan tersebut mengatur tentang pengelolaan administrasi kepegawaian,
mekanisme pengadaan karyawan dari mulai rekrutmen /penerimaan sampai dengan
penempatan dan pemberhentian, pencatatan kehadiran kerja, promosi, reward dan

punishment, pembinaan, pengawasan, serta sistem penggajian.

F. Management Aset Koperasi

Merupakan kegiatan pengelolaan aset koperasi yang lebih efektif untuk
mencapai tujuan. Management aset mencakup proses merencanakan,
mendapatkan, menilai, mengoperasikan, memelihara, membaharukan dan
menghapuskan hingga mengalihkan aset secara efektif dan efisien termasuk
inventarisasi dan legal audit. Tujuan utama dalam Management aset yaitu: 1.
efisiensi pemanfaatan dan pemilikan; 2. terjaga nilai ekonomis; dan 3. objektivitas
dalam pengawasan dan pengendalian peruntukkan, penggunaan serta alih
penguasaan. Cara pengelolaan aset :
a. Menjaga nilai aset
b. Memonitor depresiasi aset
c. Memudahkan pembuatan inventaris
d. Menghindari pembelian inventaris berlebih
e. Mengurangi risiko kehilangan.
Aset yang dimiliki oleh koperasi sampai dengan Tahun Buku 2024, terdiri dari aset
bergerak dan aset tidak bergerak sebagai berikut :
1) Aset Tak Bergerak terdiri dari:

a) Tanah dan bangunan seperti yang dapat dilihat pada tabel 12 berikut di

bawabh ini.
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Tabel 12

Tanah dan Bangunan

Tahun Buku 2023- 2024

tanah 546 meter persegi. Pembelian
dilakukan pada Tahun Buku 2024.

No Nama Aset 2023 | 2024 Keterangan
(Unit) | (Unit)

1 | Tanah dan bangunan, di Jalan Karawitan 1 1 Sertipikat
No0.54-B dengan Sertipikat HGB No.72, HGB
SU.N0.00451/Turangga/2018 dengan luas Tetap 1 unit
tanah 103 meter persegi

2 | Tanah dan bangunan, di Jalan Karawitan 1 1 Sertipikat
No. 54-A dengan Sertipikat HGB No0.84, HGB
Surat Ukur No0.00107/2013 dengan luas Tetap 1 unit
tanah 102 meter persegi

3 | Tanah dan bangunan, di Jalan Karawitan 1 1 Sertipikat
No. 77 Kel. Turangga Kec. Lengkong Kota HGB
Bandung, Sertipikat HGB dengan luas Tetap 1 unit

Sumber: KKPS Jabar tahun 2024

b) Perlengkapan dan Peralatan Kantor

Koperasi memiliki Perlengkapan dan Peralatan kantor seperti dalam tabel 13

di bawah ini.

Tabel 13

Perlengkapan dan Peralatan Kantor
Tahun Buku 2024

Jenis Perlengkapan

Z
o

Papan tulis
Kompor Gas
Meja Rapat

Meja Pengawas
Meja Pengelola
Meja Front Office

O©oo~NOoOUolh WN P

Meja Top Management Cooperative

Sofa Top Management Cooperative
Meja Akad Pelayanan

Unit Kondisi

Baik
Baik
Baik
Baik
Baik
Baik
Baik
Baik
Baik

P NNOWWERELEDN
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10 Kursi Rapat 12 Baik
11 Kursi Pengelola 8 Baik
12  Kursi Top Management Cooperative 3 Baik
13 Kursi Pengawas 3 Baik
14 Meja & Kursi Sekretariat 1 Baik
15 Kursi Tunggu 2 Baik
16 Komputer PC 6 Baik
17 Laptop 9 Baik
18 Printer Kertas 3 Baik
19  Printer Cetak KTA 1 Baik
20  Printer Kasir 1 Baik
21 Brankas 2 Baik
22 Ac 6 Baik
23  Proyektor (infokus) 1 Baik
24  Kulkas 1 Baik
25 Rak Besi 3 Baik
26  Filing Cabinet Besi 6 Baik
27 Rak File Kayu 6 Baik
28 Lemari Berkas Mini 1 Baik
29 Mini Speaker Sound 1 Baik

Sumber: KKPS Jabar tahun 2024

c) Aplikasi Sistem Informasi Keuangan Koperasi
Saat ini koperasi memiliki portal website sebagai media online yang bisa
diakses oleh anggota, website ini bisa juga sebagai media untuk mengetahui
beberapa informasi, diantaranya seperti:
(1) Jumlah dan rincian simpanan anggota;
(2) Jumlah dan rincian pinjaman anggota;
(3) Jenis produk pelayanan anggota;
(4) Syarat dan ketentuan memanfaatkan layanan produk;
(5) Alur dan proses pelayanan kebutuhan anggota; dan

(6) Informasi-informasi lainnya

d) Aplikasi Pelayanan Anggota
Untuk meningkatkan kualitas pelayanan pada anggota koperasi telah
mengembangkan sistem pelayanan produk-produk kebutuhan anggota

melalui aplikasi Android.
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a. Aset bergerak
Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat tahun 2024 telah memiliki Aset
bergerak terdiri dari kendaraan roda empat sebanyak 2 unit dan roda dua

sebanyak 1 unit, dengan rincian dalam tabel 14 di bawah ini.

Tabel 14
Aset Bergerak
Tahun Buku 2023-2024

No Nama Aset 2023 2024 Keterangan
(Unit)  (unit)
1 Kendaraan Roda 4 (empat) Mobil Merk 1 1 Kondisi baik
Toyota Avanza Veloz Tahun 2016 Tetap 1 unit
2 Kendaraan Roda 2 (Dua) Motor Merk 1 1 Kondisi baik
Yamaha Tahun 2019 Tetap 1 unit
3 Kendaraan Roda 4 (empat) Mobil Merk 1 1 Kondisi baik
Mitsubishi Xpander Tahun 2023 Tetap 1 unit

Sumber KKPS Jabar tahun 2024

G. Management Sumber Daya Manusia
Merupakan upaya koperasi untuk mengelola sumber daya manusia yang
dimiliki, dalam rangka mencapai tujuan koperasi yang telah ditetapkan.
Pengembangan sumber daya manusia koperasi dilakukan dari mulai perencanaan,
perekrutan, pelatihan, dalam upaya peningkatan operasional pelayanan pada
anggota secara efektif dan efisien serta dapat digunakan untuk mencapai tujuan

koperasi, pada tahun 2024 koperasi telah melaksanakan kegiatan sebagai berikut:

1. Pendampingan
Dalam rangka meningkatkan kualitas dan kapasitas pengelolaan kegiatan
pelayanan dan usaha Koperasi pada Tahun 2023 - 2024 telah telah dilakukan
pendampingan oleh konsultan (Perpajakan, Hukum, Perkoperasian, IT ) sebagai
berikut pada tabel 15 di bawah ini.
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Tabel 15
Pendampingan
Tahun Buku 2023-2024

No. Uraian 2023 2024 Tren
(org)  (org) (%)

1  Keuangan dan Perpajakan 3 24 700
2  Perkoperasian 5 24 380
3  Bidang Hukum 2 24 1100
4  Pelayanan dan Bisnis Koperasi 2 24 1100
5 Bidang IT 12 24 100

Sumber KKPS Jabar tahun 2024

2. Pemeriksaan Kesehatan Koperasi
a. Pemeriksaan Kesehatan Koperasi oleh Kementerian Koperasi dan Usaha Kecil
Menengah Republik Indonesia, pada Bulan Oktober Tahun 2022, dengan berita
acara hasil pemeriksaan kesehatan sebagai berikut :
1) Terkait dengan tatakelola koperasi
2) Profil resiko koperasi
3) Kinerja keuangan koperasi
c. Pemeriksaan Kesehatan Koperasi Tahun 2023 dari Dinas Koperasi dan Usaha
Kecil Provinsi Jawa Barat, telah mendapatkan Nilai Sehat dan sertifikatnya
diberikan pada saat Upacara Puncak Hari Koperasi Tingkat Jawa Barat yang
dilaksanakan di Kabupaten Bekasi, pada tanggal 13 September Tahun 2023,
diserahkan oleh Wakil Gubernur Jawa Barat yang didampingi oleh PJ Bupati
Kabupaten Bekasi dan Kepala Dinas Koperasi dan Usaha Kecil Provinsi Jawa
Barat.
3. Kunjungan Kerja
Pada Tahun 2024 koperasi telah melaksanakan kunjungan kerja sebagai berikut :
a. Kunjungan Kerja Ke Koperasi Peternak Bandung Selatan dan Ke Kandang
Koloni dalam rangka evaluasi pelaksanaan kerjasama.
b. Kunjungan kerja ke PT. Jaho Mulya Senjaya dalam rangka penjajakan

kerjasama Umrah dan Tiket Pesawat melalui Bandara Kertajati
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c. Kunjungan kerja ke Koperasi Indonesia Bangkit Kabupaten Bandung dalam
rangka evaluasi kerjasama antar koperasi

d. Kunjungan Kerja dalam rangka memperingati HARKOP JABAR ke 77 Tahun
2024 di Kabupaten Karawang

e. Kunjungan kerja ke Malangbong Kabupaten Garut dalam rangka survei
jaminan pelayanan anggota

f. Kunjungan kerja ke PT. ASLI LOGISTIK Indonesia di Jakarta dalam rangka

koordinasi rencana penjualan saham KKPS Jabar di BIJB

4. Rapat Kerja dan Temu Konsultasi Dengan Anggota

Rapat Kerja dan Temu Konsultasi Dengan Anggota yang telah dilaksanakan tahun

2023 dan 2024 sebagai berikut:

a. Rapat kerja dan temu Pada Tahun 2023 Telah dilaksanakan Rapat Kerja
Koperasi dengan Tema: Kolaborasi Dan Sinergitas Dalam Rangka
Meningkatkan Kualitas Pelayanan Pada Anggota, pada Hari Rabu Tanggal
23 Agustus 2023, peserta sebanyak 100 orang, bertempat di Hotel Horison Jl.
Pelajar pejuang 45 No. 121 Bandung, dengan maksud untuk meningkatkan
rasa kekeluargaan dan Kerjasama yang tinggi dan kuat dengan anggota
khususnya para pengelola keuangan dilingkungan Pemerintah Provinsi Jawa
Barat yang membantu administrasi keuangan koperasi, sedangkan tujuannya
adalah untuk melaksanakan koordinasi antara Top Management Cooperative
dengan seluruh pengelola keuangan serta untuk mendapatkan gambaran baik
masukan maupun permasalahan yang terjadi di lapangan.

b. Pada Tahun 2024 telah dilaksanakan Rapat Konsultasi Kegiatan ini
dilaksanakan dalam Rangka Meningkatkan Kualitas Pelayanan dan Bisnis
Koperasi untuk Menyongsong Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Maju
Tahun 2030” menjadi Koperasi yang Kuat dan Tangguh Ditingkat Nasional
Kegiatan ini diharapkan dapat meningkatkan pemahaman perkoperasian serta
dapat meningkatkan kolaborasi dan sinergitas yang erat antara anggota
dengan koperasi, untuk saling berbagi saling berpartisipasi secara penuh, dan
saling menyetujui atau bersepakat untuk melakukan tindakan bersama dalam

upaya mengembangkan pelayanan dan bisnis koperasi.
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5. Penyerapan Tenaga Kerja
Koperasi terus mengalami perkembangan sehingga memiliki dampak terhadap
penyerapan tenaga kerja, sejak tahun 2015 sampai dengan Tahun 2024 telah
terserap tenaga kerja sebanyak 22 orang, yang terdiri dari 14 laki — laki dan 8

perempuan.

6. Prestasi Koperasi Konsumen Praja Sejahtera
b. Prestasi Koperasi Konsumen Tahun 2023 sebagai berikut:

1) Menerima Penghargaan Koperasi dengan Katagori SEHAT oleh Gubernur
Jawa Barat

2) Dalam rangka HUT KKPS Jabar bersamaan dengan Hari Jadi Provinsi
Jawa Barat serta Hari Koperasi Nasional Telah dilaksanakan Gebyar Mega
Diskon Pelayanan bagi Anggota selama 1 (satu) bulan mulai tanggal 12 Juli
s.d 19 Agustus 2023

3) Membangun kerjasama dengan PT. Jaswita Jabar yang merupakan BUMD
Provinsi Jawa Barat yang bergerak pada Bidang Pariwisata, Property dan
Jasa Usaha yang MOU nya disaksikan oleh Gubernur Jawa Barat. Dalam
rangka peningkatan pelayanan Umrah dan Haji bagi anggota.

4) Mengembangkan Kerjasama Usaha Antara Koperasi yaitu dengan
Koperasi Indonesia Bangkit Bersama yang bergerak disektor Textile.

c. Prestasi Koperasi Konsumen Tahun 2024 sebagai berikut:

1) Membangun kerjasama antar koperasi dengan Koperasi Peternakan
Bandung Selatan (KPBS Pangalengan) terkait kandang koloni yaitu bidang
penyediaan bibit sapi perah unggul, produksi susu, produksi pakan ternak
dan jual beli sapi khususnya dari para peternak sapi dilingkungan KPBS
Pangalengan. Adapun kerjasama antara koperasi sesuai prinsip koperasi
yang diatur dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 1992 tentang
Perkoperasian, yaitu: Kerjasama antar koperasi.

2) Kerja sama antar koperasi bertujuan untuk meningkatkan kegiatan usaha
bersama yang saling menguntungkan:

a) Membangun kerjasama dengan PT. Pegadaian untuk memfasilitasi
anggota dalam investasi berupa tabungan logam mulia emas serta

pembelian tunai logam mulia emas.
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b) Kerjasama pembuatan android oleh PT. Gada Energi dalam rangka

mempermudah pelayanan pada anggota.

c) Kerjasama dengan PT. Murtila Promosindo dalam rangka
pengembangan usaha periklanan.

d) Kerjasama dengan distributor kendaraan listrik roda dua dan roda
empat dalam rangka memfasilitasi anggota untuk pelayanan alat
transportasi.

e) Kerjasama dengan PT. Amarta Sayap Merah (Amarta Motor) terkait

tentang pengadaan produk kendaraan motor Honda.
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BIDANG USAHA KOPERASI

A, Bidang Pelayanan
Berdasarkan Anggaran Dasar KKPS Nomor : 22 Tanggal 27 Januari 2015 ada
3 (tiga) kegiatan usaha yang dapat dijalankan yaitu : 1. Usaha Utama (berupa
penyediaan kebutuhan pokok yang dibutuhkan oleh anggota dan non anggota) 2.
Usaha Pendukung (Perumahan/Properti) 3 Usaha Tambahan (SPBU, Rumah Sakit,
Investasi di BIJB, dan Jasa Investasi lainnya. Pada Perubahan Anggaran Dasar (PAD)
Tahun 2021 ada penambahan jenis usaha dibidang transportasi (darat, laut dan
udara). Adapun kegiatan usaha koperasi yang dijalankan sebagai berikut:
1. Realisasi Pemanfaatan Pelayanan Per Jenis Produk
Koperasi telah melaksanakan pelayanan prima yaitu pelayanan terbaik yang
mengutamakan kepentingan pada anggota, dengan harapan semua anggota
sebagai pemilik dan pengguna dapat memanfaatkan program pelayanan koperasi.
Pemanfaatan pelayanan per jenis produk 5 (lima) besar. 1.Produk pelayanan
Renovasi sebanyak 616 orang dengan nilai Rp. 25.846.500.000, namun
mengalami penurunan sebanyak 67 orang dengan nilai penurunan Rp. 650.500.000
2. Produk Pelayanan Pendidikan pada tahun 2024 sebanyak 631 orang dengan
nilai Rp. 23. 209.000.000, namun dibandingkan dengan tahun 2023 mengalami
penurunan jumlah anggota yang memanfaatkan sebanyak 82 orang dengan nilai
penurunan sebesar Rp. 83.500.000. 3. Produk Kendaraan Motor dan Mobil
Listrik sebanyak 59 unit motor dan 1 unit mobil listrik dengan nilai Rp.
2.692.347.000, untuk jenis pelayanan kendaraan tersebut mengalami peningkatan
sebanyak 14 unit motor/mobil Rp. 856.567.000 atau meningkat 47% dibandingkan
tahun 2023. 4. Produk Usaha Keluarga pada tahun 2024 sebanyak 43 orang
dengan nilai Rp. 2.325.000.000.meningkat sebesar Rp. 393.000.000 atau
meningkat 20% dibandingkan tahun 2023. 5. Produk Pelayanan Perayaan/Pesta
pada tahun 2024 sebanyak 28 orang dengan nilai Rp. 1.348.000.000 meningkat
sebesar Rp. 571.000.000 atau meningkat 73% dibandingkan tahun 2023. Realisasi

pemanfaatan pelayanan per jenis produk dapat dilihat pada tabel 16 di bawah ini.
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Tabel 16
Realisasi Pemanfaatan Pelayanan Per Jenis Produk
Tahun Buku 2023-2024

NO PRODUK LAYANAN TAHUN 2023 TAHUN 2024
ANGGOTA JUMLAH ANGGOTA JUMLAH
(Org) (Rp) (Org) (Rp)
1 |RENOVASI 683 | 26.497.000.000 616 | 25.846.500.000
2 |RUMAH 85 | 3.737.000.000 58 | 2.765.000.000
3 |TANAH 13 830.000.000 18| 1.055.000.000
4 |PENDIDIKAN 713 | 23.292.500.000 631 | 23.209.000.000
5 |KESEHATAN 3g | 1.160.000.000 42 | 1.302.000.000
6 |UMROH/HAI 19 795.000.000 18| 1.067.000.000
7 |USAHA KELUARGA 47 | 1.932.000.000 43 | 2.325.000.000
B |DANATALANGAN 8 487.500.000 7 377.000.000
9 |PERAYAAN/PESTA 23 777.000.000 28 | 1.348.000.000
10 |PANGAN - - 2 55.000.000
11 |SANDANG - - 1 30.000.000
12 |EMAS LOGAM MULIA - - 1 14.457.625
13 |HANDPHONE 12 91.941.000 5 39.996.000
14 |LAPTOR 1 90.000.000 5 45 898.000
15 |MOTOR 46 | 1.835.780.000 59| 2.479.194.000
16 |MOTOR LISTRIK - - - -
17 |MOBIL 1 240.000.000 - -
18 |MOBIL LISTRIK - - 1 213.153.000
19 |SEPEDA LISTRIK - - - -
JUMLAH 1.689 | 61.765.721.000 1.535 | 62.172.198.625

sumber KKPS Jabar, 2024

Realisasi Pelayanan Tahun 2024 sebesar Rp 62.172.198.625 (Enam Puluh Dua
Milyar, Seratus Tujuh Puluh Dua Juta, Seratus Sembilan Puluh Delapan Ribu, Enam
Ratus Dua Puluh Lima Rupiah) atau meningkat 1,00% dibandingkan tahun 2023
sebesar Rp. 61.765.721.000 ( Enam Puluh Satu Milyar, Tujuh Ratus Enam Puluh
Lima Juta, Tujuh Ratus Dua Puluh Satu Ribu Rupiah). Sedangkan jumlah anggota
yang memanfaatkan pelayanan per jenis produk tahun 2024 mengalami penurunan
sebanyak 154 orang atau menurun 9% dibandingkan Tahun 2023 sebanyak 1.689
orang. Adapun grafik pemanfaatan pelayanan per jenis produk dapat dilihat pada

grafik 1 di bawah ini.
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Grafik 1
Realisasi Pemanfaatan Pelayanan Per Jenis Produk
Tahun Buku 2023-2024
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Sumber KKPS Jabar tahun 2024
Berdasarkan grafik pelayanan yang dimanfaatkan oleh anggota paling besar adalah

jenis pelayanan papan sebesar 42 % dan pemanfaatan jenis pelayanan terbesar
kedua adalah Pendidikan sebesar 37%. Sedangkan jenis pemanfaatan pelayanan

yang terkecil adalah sarana komunikasi sebesar 0,1 %.

2. Realisasi Pemanfaatan Pelayanan Per Bulan Tahun 2023-2024
Realisasi Pemanfaatan pelayanan per bulan rata -rata setiap bulanya sebesar Rp.
5.181.016.552. (Lima Milyar, Seratus Delapan Puluh Satu Juta, Enam Belas Ribu,
Lima Ratus Lima Puluh Dua Rupiah), meningkat Rp. 33.873.137 (Tiga Puluh Tiga
Juta, Delapan Ratus Tujuh Puluh Tiga Ribu, Seratus Tiga Puluh Tujuh Rupiah) atau
meningkat 1,00% dibandingkan tahun 2023, sedangkan jumlah anggota yang
memanfaatkan pelayanan tahun 2024 1.535 orang mengalami penurunan sebanyak
154 orang atau menurun 9% dibandingkan tahun 2023. Untuk anggota yang baru
memanfaatkan pelayanan pada tahun 2024 sebanyak 294 orang atau mengalami
penurunan sebanyak 152 orang dibandingkan tahun 2023. Realisasi pemanfaatan

pelayanan per bulan dapat dilihat pada tabel 17 di bawabh ini.
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Tabel 17

Realisasi Pemanfaatan Pelayanan Per Bulan
Tahun Buku 2023-2024

¢

TAHUN 2023 TAHUN 2024
NO | BULAN REALISASI BARU TOPUP | ANGGOTA REALISASI BARU |[TOPUP |ANGGOTA
(Rp) (ORG) (ORG) (ORG) (Rp) (ORG) | (ORG) (ORG)
1 JAN 2.268.199.000 16 48 64 | 4.370.498.000 24 77 101
2 FEB 7.163.280.000 74 124 198 | 6.216.225.000 41 109 150
3 MAR 5.721.000.000 55 112 167 5.439.174.000 36 104 140
4 APR 3.591.000.000 36 68 104 | 2.764.000.000 8 55 63
5 MEI 4.163.000.000 32 83 115 | 4.757.799.000 19 93 112
6 JUN 3.512.000.000 27 64 91 | 4.112.650.000 19 85 104
7 JUL 4,029.448.000 33 81 114 5.473.000.000 27 111 138
8 AGT 6.486.599.000 39 136 175 | 7.538.327.000 27 150 177
9 SEP 5.089.350.000 28 111 139 | 5.633.856.625 33 109 142
10 OKT 6.441.848.000 31 141 172 | 6.802.899.000 25 160 185
11 NOV 7.924.798.000 50 165 215 | 4.465.500.000 21 92 113
12 DES 5.375.199.000 25 110 135 | 4.598.270.000 14 96 110
Jumlah 61.765.721.000 446 1.243 1.689 | 62.172.198.625 294 | 1.241 1.535
Sumber KKPS Jabar Tahun 2024
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3. Realisasi Pemanfaatan Pelayanan oleh masing — masing Per PD/Setda/Setwan
Tahun 2023-2024

Perangkat Daerah/Setda/Setwan Provinsi Jawa Barat yang memanfaatkan

4

pelayanan sebanyak 44 Perangkat Daerah. Perangkat Daerah yang terbesar ke satu
memanfaatkan pelayanan tahun 2024 adalah Dinas Pendidikan sebanyak 231
orang dengan nilai pemanfaatan sebesar Rp. 7.779.999.000,00 (Tujuh Milyar, Tujuh
Ratus Tujuh Puluh Sembilan Juta, Sembilan Ratus Sembilan Puluh Sembilan Ribu
Rupiah) namun mengalami penurunan sebanyak 38 orang dengan nilai Rp.
613.851.000,00 (Enam Ratus Tiga Belas Juta, Delapan Ratus Lima Puluh Satu Ribu
Rupiah) atau menurun 7% dibandingkan tahun 2023. Yang memanfaatkan
pelayanan terbesar ke dua adalah Dinas Kehutanan yaitu mengalami peningkatan
baik tahun 2023 maupun 2024 dengan nilai pemanfaatan tahun 2024 sebesar Rp.
6.535.000.000,00 ( Enam Milyar, Lima Ratus Tiga Puluh Lima Juta Rupiah)
meningkat Rp. 1.018.000.000,00 ( Satu Milyar, Delapan Belas Juta Rupiah) atau
meningkat 18% dibandingkan tahun 2023. Yang memanfaatkan pelayanan koperasi
terbesar ke tiga adalah Setda Jabar dengan nilai pemanfaatan sebesar Rp.
4.153.250.000,00 (Empat Milyar, Seratus Lima Puluh Tiga Juta, Dua Ratus Lima
Puluh Ribu Rupiah). Rincian realisasi pemanfaatan pelayanan oleh masing-masing
PD/Setda/Setwan dapat dilihat pada tabel 18 di bawabh ini.

Tabel 18
Realisasi Pemanfaatan Pelayanan oleh Masing Masing PD/Setda/Setwan
Tahun Buku 2023-2024

NO | PD/SETDA/SETWAN |ANGGOTA 2023 ANGGOTA 2024

(Org) (Rp) (Org) (Rp)
1 |BADAN PENGHUBUNG 9 335.000.000 3 112.000.000
2 |BAKESBANGPOL 33 1.179.776.000 28 1.379.000.000
3 |BAPENDA 66 2.712.000.000 48 2.467.000.000
4 |BAPPEDA 19 891.000.000 22 1.126.000.000
5 |BINA MARGA 73 2.217.000.000 46 1.310.000.000
6 |BKD 18 900.000.000 20 927.000.000
7 |BP2D 13 234.000.000 13 342.000.000
8 [BPBD 28 803.599.000 26 948.000.000
9 |BPKAD 32 1.457.500.000 17 603.775.000
10 |BPSDM 15 685.000.000 15 1.085.000.000
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11 |DINAS SDA 68 2.462.500.000 49 1.927.000.000
12 |DINKES 23 865.000.000 33 1.646.650.000
13 |DINSOS 43 1.297.000.000 39 1.363.000.000
14 |DISBUN 20 842.000.000 21 697.225.000
15 |DISDIK 269 8.393.850.000 231 7.779.999.000
16 [DISDUKCAPIL 13 623.000.000 9 363.050.000
17 |DISHUB 59 1.577.000.000 55 1.731.000.000
18 |DISHUT 122 5.517.000.000 141 6.535.000.000
19 [DISKOMINFO 16 510.000.000 24 1.148.700.000
20 [DISKUK 35 1.502.000.000 25 1.589.000.000
21 |DISNAKERTRANS 42 2.050.000.000 43 2.235.000.000
22 |DISPARBUD 29 1.065.000.000 18 631.575.000
23 |DISPERINDAG 30 1.112.000.000 32 1.171.273.000
24 |DISPERKIM 16 385.000.000 37 873.000.000
25 |DISPORA 19 570.000.000 20 741.000.000
26 |DISPUSIPDA 33 1.301.000.000 30 1.765.000.000
27 |DKP 9 497.000.000 6 255.000.000
28 |DKPP 32 1.200.000.000 26 1.124.550.000
29 [DLH 19 580.000.000 14 587.000.000
30 |DP3AKB 20 880.000.000 17 675.000.000
31 [DPMDESA 27 760.099.000 30 1.114.507.625
32 |DPMPTSP 40 1.458.000.000 33 1.339.000.000
33 |DTPH 61 2.542.000.000 67 2.935.894.000
34 |ESDM 42 1.371.000.000 45 1.476.000.000
35 |INSPEKTORAT 23 1.360.000.000 25 1.695.000.000
36 |PEJABAT TERAS 3 150.000.000 2 50.000.000
37 |RSUD AL-IHSAN 26 1.014.648.000 23 1.124.598.000
38 |RSUD JAMPANG KULON - - 4 52.000.000
39 [RSUD PAMENGPEUK 3 120.000.000 6 189.000.000
40 |RUMAH SAKIT JIWA 21 714.749.000 18 935.153.000
41 |RUMAH SAKIT PARU 19 865.000.000 6 245.000.000
42 |SATPOLPP 43 1.168.500.000 45 1.398.999.000
43 |SEKRE DPRD 27 872.500.000 12 325.000.000
44 |SETDA 131 4.725.000.000 111 4.153.250.000
TOTAL 1.689 | 61.765.721.000 1.535 | 62.172.198.625

Sumber KKPS Jabar tahun 2024
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Grafik 3

Realisasi Pemanfaatan Pelayanan oleh Masing Masing PD/Setda/Setwan
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Dari 10 (sepuluh) besar Perangkat daerah yang memanfaatkan pelayanan tahun
2024 dibandingkan tahun 2023 tren yang meningkat ke 1 (satu) adalah DISPUSIPDA
sebesar 35,66%, tren yang meningkat ke 2 (dua) adalah INSPEKTORAT yaitu
sebesar 24,63% tren yang meningkat ke 3 (tiga) Dinas Kehutanan yaitu sebesar

18,45%. Tabel 10 besar Perangkat Daerah yang memanfaatkan pelayanan dapat
dilihat pada tabel 19 di bawah ini.

Tabel 19

10 (sepuluh) Besar PD/Setda/Setwan Yang Memanfaatkan Pelayanan Koperasi
Tahun 2023-2024

NO PD/SETDA/SETWAN ANGGOTA 2023 ANGGOTA 2024 Trend
(Org) (Rp) (Org) (Rp) %

1 |DISDIK 269 | 8.393.850.000 231 7.779.999.000 -7,31
2 [DISHUT 122 | 5.517.000.000 141 6.535.000.000 18,45
3 |SETDA 131 | 4.725.000.000 111 4.153.250.000 -12,10
4 [DTPH 61 2.542.000.000 67 2.935.894.000 15,50
5 |BAPENDA 66 | 2.712.000.000 48 2.467.000.000 -9,03
6 |DISNAKERTRANS 42 | 2.050.000.000 43 2.235.000.000 9,02
7 |DINAS SDA 68 | 2.462.500.000 49 1.927.000.000 -21,75
8 |DISPUSIPDA 33| 1.301.000.000 30 1.765.000.000 35,66
9 |DISHUB 59 | 1.577.000.000 55 1.731.000.000 9,77
10 [INSPEKTORAT 23| 1.360.000.000 25 1.695.000.000 24,63

Sumber KKPS Jabar tahun 2024
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5. Pelayanan Keanggotaan

Berbagai upaya mempermudah anggota dalam memanfaatkan program pelayanan

maka Koperasi Konsumen Praja Sejahtera telah membuka pelayanan secara offline

maupun online, sebagai berikut:

a. Konsultasi secara offline
Jumlah anggota yang melakukan konsultasi secara offline tahun 2024 sebanyak
315 orang atau meningkat 10% dibandingkan tahun 2023 yaitu sebanyak 286
orang.

b. Konsultasi secara online
Jumlah anggota yang melakukan konsultasi secara online tahun 2024 sebanyak
365 orang atau meningkat 10% dibandingkan tahun 2023 yaitu sebanyak 332
orang.

Tabel konsultasi tahun 2023-2024 dapat dilihat pada tabel 20 di bawabh ini.

Tabel 20
Konsultasi
Tahun Buku 2023-2024

Uraian 2023 2024 Tren
(org) (org) %
Via Off Line (Datang ke kantor) 286 315 10
Via On Line (Melalui Whatsapp) 332 365 10
Jumlah 618 680 10

Sumber KKPS Jabar tahun 2024

6. Realisasi Akad Pelayanan

Jumlah anggota yang melaksanakan akad pelayanan pada Tahun 2024 sebanyak
1.535 orang menurun 9% dibandingkan tahun 2023 sebanyak 1.689 orang, nilai
pemanfaatan pelayanan sebesar Rp. 62.172.198.625,00 (Enam Puluh Dua Milyar,
Seratus Tujuh Puluh Dua Juta, Seratus Sembilan Puluh Delapan ribu, Enam Ratus
Dua Puluh Lima Rupiah) meningkat sebesar Rp. 406.477.625,00 (Empat Enam Juta,
Empat Ratus Tujuh Puluh Tujuh Ribu, Enam Ratus Dua puluh Lima Rupiah) atau
meningkat 1% dibandingkan tahun 2023 sebesar Rp. 61.765.721.000,00 (Enam
Puluh Satu Milyar, Tujuh Ratus Enam Puluh Lima Juta, Tujuh Ratus Dua Puluh Satu

Ribu Rupiah) sedangkan jumlah gelombang pelaksanaan akad pelayanan tahun
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2024 sebanyak 90 gelombang atau meningkat 3% dibandingkan tahun 2023

sebanyak 87 gelombang. Tabel Realisasi akad pelayanan dapat dilihat pada tabel 21

di bawah ini.
Tabel 21
Realisasi Akad Pelayanan
Tahun Buku 2023-2024
Uraian 2023 2024 Tren
%
Gelombang (Kali) 87 90 3
Nilai (Rp.000) 61.765.721.000,00. 62.172.198.625 1
Jumlah Anggota 1.689 1.535 9

Sumber KKPS Jabar, 2024

B. Bidang Bisnis
1. Investasi di BIJB Kertajati
Koperasi telah melakukan pembelian saham sebanyak 30.000 (tiga puluh ribu)
lembar saham dengan nilai per lembar saham sebesar Rp. 1.000.000,- (satu juta
rupiah), dan Agio sebesar Rp. 1.050.000.000,-(satu milryar, lima puluh juta rupiah)
sehingga total pembelian saham sebesar Rp. 31.050.000.000,- (tiga puluh satu
milyar, lima puluh juta rupiah). Pembelian saham tersebut telah dicatat di dalam Akta
Notaris Maryanti Tirtowijoyo, SH., MKn Nomor 13 Tanggal 26 Desember 2018
sebagai salah satu pemegang saham Bandar Udara Internasional Jawa Barat.
Sampai dengan saat ini investasi belum dapat menghasilkan deviden, sehingga
direncanakan saham tersebut akan dijual Kembali, pada tahap awal yang akan
membeli/buyer dari Singapura dan Malaysia namun dalam perjalanannya tidak jadi,
sekarang ada yang akan membeli dari Cina dan India (dalam proses).
2. Kerjasama dengan Pihak Ketiga
Sampai dengan Tahun 2024 koperasi telah melakukan Kerjasama dengan Pihak
Ketiga antara lain :
a. Kerjasama dengan Bank BJB
Koperasi telah bekerjasama dengan bank BJB dalam rangka Kolektibilitas
dana simpanan pokok dan simpanan wajib anggota serta angsuran pelayanan
kebutuhan anggota
b. Kerjasama dengan Bank BJBS
Koperasi telah bekerjasama dengan bank BJBS dalam rangka realisasi

pelayanan kebutuhan anggota dan biaya SDM serta biaya operasional
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c. Kerjasama dengan Nano Bank
Dalam rangka penempatan modal sebesar Rp. 500.000.000,00 (Lima Ratus
Juta Rupiah) imbalan jasa sebesar 6% pertahun. Penambahan penempatan
modal menjadi sebesar Rp. 1.000.000.000,00 (Satu Milyar Rupiah) selama 3
bulan. Bank Sinar Mas telah dimerger dengan berubah nama menjadi Nano
Bank pada akhir tahun 2024 penempatan dana sebesar Rp10.000.000.000,00
(Sepuluh Milyar Rupiah)

d. Kerjasama dengan Bank Muamalat
Dalam rangka penempatan modal melalui deposito dengan jasa 6% pertahun,
deposito pertama sebesar Rp. 1.000.000.000,00 (Satu Milyar Rupiah) dengan
jasa 6 % pertahun dengan jangka waktu 3 bulan (Juli-September 2023),
selanjutnya deposito diperpanjang selama 6 bulan (September 2023-Februari
2024) imbalan jasa masih tetap 6%, depositonya menjadi Rp6.000.000.000,00
(Enam Milyar Rupiah).

3. Kerjasama dengan PT. Jamkrida Jawa Barat
Koperasi telah bekerjasama dengan PT. Jamkrida Jawa Barat sejak tahun 2017
sampai dengan saat ini tahun 2024, total pengajuan klaim Rp.2.194.682.871,00
(Dua Milyar, Seratus Sembilan Puluh Empat Juta, Enam Ratus Delapan Puluh Dua
Ribu, Delapan Ratus Tujuh Puluh Satu Rupiah) dan telah terealisasi sebesar Rp.
2.043.085.944,00 (Dua Milyar, Empat Puluh Tiga Juta, Delapan Puluh Lima Ribu,
Sembilan Ratus Empat Puluh Empat Rupiah) atau 93% dari total Pengajuan Klaim.
Pada Tahun 2024 yang telah mengklaim jaminan Jamkrida untuk 16 Orang
sebesar Rp. 376.623.402,00 (Tiga Ratus Tujuh Puluh Enam Juta, Enam Ratus
Dua Puluh Tiga Ribu, Empat Ratus Dua Rupiah) dan telah direalisasikan sebesar
Rp. 356.719.172,00 (Tiga Ratus Lima Puluh Enam Juta, Tujuh Ratus Satu delapan
puluh sembilan ribu, seratus dua puluh tujuh rupiah) atau 95% dari total klaim,

klaim pelayanan Jamkrida dapat dilihat pada tabel 22 di bawabh ini.
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Tabel 22
Klaim Pelayanan Jamkrida
Tahun Buku 2023-2024

Uraian 2023 2024 Tren

(org) (Rp) (org) (Rp) %
16 281.541.667 16 356.719.172 26.70

2 32.542.668 0 0 ©
18 314.084.335 16 356.719.172 13,5

Sumber KKPS Jabar, tahun 2024

4. Kerjasama Antara Koperasi Tahun Buku 2023-2024

a. Tahun 2023 telah dilakukan Kerjasama dengan Koperasi Indonesia Bangkit
Bersama yang bergerak disektor usaha garmen dengan produk pakaian anak
dengan nilai Kerjasama sebesar Rp. 240.000.000,00 (Dua Ratus, Empat Puluh
Juta Rupiah)

b. Tahun 2024 Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat telah melakukan
Kerjasama dengan Koperasi Peternakan Bandung Selatan (KPBS
Pangalengan) untuk Pengembangan Kandang Koloni dan Pabrik Pakan
Complete Feed yang dibuat melalui akta notaris Janti Rahmajanti SH Nomor: 02,
Tanggal 09 September Tahun 2024 Adapun realisasi Kerjasama yang telah
disalurkan pada 1 September 2024 sebesar Rp. 2.098.000.000 ( Dua Milyar
Sembilan Puluh Delapan Juta Rupiah)

C. Dana Pelayanan Anggota

Dalam rangka membantu anggota yang memanfaatkan pelayanan serta dalam
mengantisipasi dan meminimalisasi dampak finansial dari berbagai resiko kehidupan
yang dapat terjadi kapan saja. Untuk menangani berbagai resiko tersebut diperlukan
Dana Pelayanan Anggota (DPA) yang merupakan dana tanggung renteng. Besaran
dana pelayanan anggota disesuaikan dengan besarnya nilai pelayanan serta jangka
waktu pelayanan. Dana Pelayanan Anggota (DPA) diperuntukkan bagi anggota yang
meninggal dunia, serta anggota yang berhenti dengan tidak hormat.

Dana Pelayanan Anggota (DPA) mulai dirintis pada tahun 2024 bulan April, sampai
dengan akhir Desember Dana Pelayanan Anggota (DPA) telah mencapai Rp.
473.563.886,00 (Empat Ratus Tujuh Puluh Tiga Juta, Lima Ratus Enam Puluh Tiga
Ribu, Delapan Ratus Delapan Puluh Enam Rupiah) dan telah tersalurkan kepada

anggota yang memanfaatkan pelayanan meninggal dunia sebanyak 4 orang dengan
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nilai Rp. 57.383.335,00 (Lima Puluh Tujuh Juta, Tiga Ratus Delapan Puluh Tiga Ribu,
Tiga Ratus Tiga Puluh Lima Rupiah). Tabel Dana Pelayanan Anggota (DPA) dapat
dilihat pada tabel 23 di bawah ini.

Tabel 23
Dana Pelayanan Anggota
Tahun Buku 2024

Uraian 2024

(org) (Rp)
Total DPA 1.067 473.563.886.
Meninggal Dunia 4 57.383.335
- 416.180.551

Sumber KKPS Jabar, tahun 2024
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BAB IV
PERMODALAN DAN KEUANGAN

A. Permodalan
Sejumlah dana yang digunakan untuk melakukan kegiatan- kegiatan dan usaha-usaha
dalam koperasi. Sumber permodalan koperasi terdiri dari modal sendiri dan modal
luar.
1. Modal sendiri
Modal sendiri secara akumulatif sejak tahun 2015 s.d 2024 sebesar Rp.
138.852.151.136 (Seratus Tiga Puluh Delapan Milyar, Delapan Ratus Lima Puluh
Dua Juta, Seratus Lima Puluh Satu Ribu, Seratus Tiga Puluh Enam Rupiah)
meningkat 5% dibandingkan tahun 2023 sebesar Rp. 132.146.789.166 (Seratus
Tiga Puluh Dua Milyar, Seratus Empat Puluh Enam Juta, Tujuh Ratus Delapan
Puluh Sembilan Ribu, Seratus Enam Puluh Enam Rupiah), terdiri dari:
a. Simpanan Pokok,
Simpanan Pokok Tahun 2016 s.d 2024 sebesar Rp.11. 035.100.000 (Sebelas
Milyar, Tiga Puluh Lima Juta, Seratus Ribu Rupiah) atau menurun 7%
dibandingkan tahun 2023 yaitu sebesar Rp.11.805.950.000,00 (Sebelas Milyar,
Delapan Ratus Lima Juta, Sembilan Ratus Lima puluh Ribu Rupiah)
b. Simpanan Wajib
Simpanan Wajib Tahun 2016 s.d 2024 sebesar Rp.120.569.667.201. (Seratus
Dua Puluh Milyar, Lima Ratus Enam Puluh Sembilan Juta, Enam Ratus Enam
Puluh Tujuh Ribu, Dua Ratus Satu Rupiah) atau meningkat 6% dibandingkan
tahun 2023 yaitu sebesar Rp.114.195.901.101 (Seratus Empat Belas Milyar,
Seratus Sembilan Puluh Lima Juta, Sembilan Ratus Satu Ribu, Seratus Satu
Rupiah)
c. Dana Cadangan
Dana Cadangan akumulasi dari  Tahun  2016-2024  sebesar
Rp7.247.383.935,80 (Tujuh Milyar, Dua Ratus Empat Puluh Tujuh Juta, Tiga
Ratus Delapan Puluh Tiga Ribu, Sembilan Ratus Tiga Puluh Lima Rupiah,
Delapan Puluh Sen) atau meningkat 18% dibandingkan tahun 2023 yaitu
sebesar Rp.6.144.938.064,80 (Enam Milyar Seratus Empat Puluh Empat Juta,
Sembilan Ratus Tiga Puluh Delapan Ribu, Enam Puluh Empat Rupiah, Delapan
Puluh Sen).
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Rincian modal koperasi dapat terlihat dari tabel 24 di bawah ini
Tabel 24.
Modal Sendiri (Simpanan Pokok, Simpanan Wajib dan Dana Cadangan)
Tahun Buku 2023-2024

Uraian 2023 2024 Tren
(Rp.) (Rp.) %
Simpanan Pokok 11.805.950.000 11.035.100.000 @)
Simpanan wajib 114.195.901.101 120.569.667.201 6
Dana Cadangan 6.144.938.065 7.247.383.935.80 18
Jumlah 132.146.789.166 138.852.151.136 5

Sumber KKPS Jabar tahun 2024

2. Modal Luar
Koperasi sampai dengan tahun buku 2024 tidak menggunakan modal dari luar

(pembiayaan dari bank maupun Lembaga keuangan lainya)

B. Keuangan
Laporan keuangan koperasi untuk memberikan informasi mengenai posisi keuangan,
kinerja keuangan, dan arus kas entitas yang bermanfaat dalam pembuatan
keputusan dalam pengelolaan keuangan koperasi laporan keuangan disampaikan

dalam rapat anggota tahunan (RAT) terdiri dari:

1. Neraca
Neraca pada intinya untuk menaksir kesehatan keuangan koperasi, meramalkan
keadaan arus kas dimasa yang akan datang serta berfungsi untuk menganalisis
likuiditas dan fleksibilitas keuangan koperasi. Neraca berisi mengenai posisi
aset/harta kekayaan yang dimiliki koperasi, posisi utang dan modal koperasi pada
periode Tahun Buku 2024, Perbandingan Aktiva Tahun Buku 2023 dengan Tahun
Buku 2024 pada tabel 25 di bawah ini.
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Aktiva;

Uraian

ASET

Aset Lancar :

Kas & Bank

Piutang Pelayanan Anggota
Piutang Perdagangan Umum
Piutang Lainya

Penyisihan Piutang Tak Tertagih

Jumlah Aset Lancar

Aset Tidak Lancar :
Penyertaan pada Pihak Lain
Harga Perolehan
Akumulasi Penyusutan
Aset Tidak Lancar Lainnya
Jumlah Aset Tidak Lancar
TOTAL ASET

Tabel 25
. Aktiva

Tahun Buku 2023-2024

2023

43.226.601.026,95
56.027.363.883,34

(600.000.000,00)

99.253.954.910,29

33.280.000.000,00
13.180.759.122,00
(1.304.716.611,00)

93.921.983,00
45.249.964.493,95

144.503.919.404,24

Sumber: Hasil Audit Akuntan Publik, 2024

Pasiva;

Uraian

Kewajiban Lancar
Hutang Dana SHU
Hutang Usaha
Titipan-titipan
Hutang Pajak
Hutang Lancar Lainnya

Jumlah Kewajiban Lancar

Kewajiban Jangka Panjang

Hutang Jangka Panjang

Tabel 26
Pasiva

2024

45.250.606.963,00
60.471.216.230,00

181.888,77

105.721.825.193,32

35.378.000.000,00
13.184.746.922,00
(1.608.388.441,00)

180.134.983,00
47.133.493.464,24

152.855.318.657,56

Tahun Buku 2023-2024

2023

1.493.335.348,00
1.689.749.796,00

94.573.516
3.559.609.459,00
6.837.268.118,62

0,00

2024

1.605.702.450,00
2.142.720.977,00

224.638.591,00
3.688.179.294,00
7.641.241.311,88

0,00

Tren

%

4,68
7,93

6,52

6,30
0,03
23,27
91,79
4,16
5,78

Tren
(%)

7,52
26,81
137,53

3,61
11,76

0.00
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Ekuitas
Simpanan
11.805.950.000,00
114.162.067.701,00
33.833.400,00

Simpanan Pokok

Simpanan Wajib
Simpanan Anggota Keluar
Simpanan Khusus -
7.591.100,00
6.144.938.064,80
5.512.271.020
137.666.651.285,62
144.503.919.404,24

Simpanan Anggota (Masuk)

Cadangan Koperasi

SHU yang Belum Dibagi
Jumlah Ekuitas

Jumlah Kewajiban Dan Ekuitas

Sumber: Hasil Audit Akuntan Publik, 2024

2. Laba/Rugi

11.035.100.000,00
120.569.667.201,00
108.683.400,00
10.491.100,00
7.247.383.936,00
6.242.751.709,00
145.214.077.345,68
152.855.318.657,56
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(6,53)
5,61
221,23

38,20
17,94
13,25
5,48
5,78

Laporan laba rugi sebagai bahan evaluasi keuangan dari transaksi keuangan yang

berjalan selama periode Tahun Buku 2023-2024 pada tabel 27 di bawah ini.

Tabel 27
Laba/Rugi
Tahun Buku 2023-2024

Uraian 2023

Partisipasi Anggota

9.463.291.204
946.329.125

8.516.962.079.

Partisipasi Bruto Anggota
Beban Pokok
Partisipasi Netto Anggota

Pendapatan Bukan Anggota

Penjualan 0,00
Harga Pokok 0,00
Pendapatan Netto Bukan 0,00
Anggota

Sisa Hasil Usaha Kotor 8.516.962.079

Beban Koperasi -

2024

10.406.421.184
1.040.642.114
9.365.779.070.

0,00
0,00
0,00

9.365.779.070

Tren
(%)

9,97

9,97
10

9,97
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Beban Usaha 1.816.562.898 1.903.090.037 4,76
Sisa Hasil Usaha Koperasi 6.700.399.180,59 7.462.689.033 11,38
Beban Perkoperasian 1.345.552.444 1.455.500.208 8,17
Sisa Hasil Usaha Setelah 5.354.846.736,59 6.007.188.825 12,18
Beban Perkoperasian
Pendapatan (Beban) Lain - 1.118.073.334 1.388.402.012 24,18
Bersih
Sisa Hasil Usaha Sebelum  6.472.920.070,62 7.395.590.837 14,25
Taksiran Beban (Manfaat)
Pajak Penghasilan
Taksiran Beban Pajak
Penghasilan — Bersih
PPh Pasal 25 957.364.560,00 1.026.209.164 7,19
PPh Pasal 29 3.326.157,00 126.671.629 3708,35
Taksiran Beban Pajak 960.690.717,00 1.152.880.793 20,01
Penghasilan — Bersih
Sisa Hasil Usaha 5.512.229.353,62 6.242.710.043 13,25

Sumber: Hasil Audit Akuntan Publik, 2024

3. Opini Hasil Audit Eksternal
Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat dalam kurun waktu 10 (sepuluh)
Tahun telah melakukan audit eksternal dengan opini Wajar Tanpa Pengecualian

(WTP) kami sajikan hasil opini dalam 3 (tiga) Tahun terakhir dapat dilihat pada tabel

28 di bawah ini
Tabel 28
Opini Akuntan Publik
Tahun Buku 2022-2024
2022  Menyajikan posisi keuangan per 31 Sabar & Rekan

Izin Akuntan Publik
No. AP. 1531
Sabar & Rekan
Izin Akuntan Publik
No. AP. 1531

Desember 2022 secara wajar dalam semua
hal Matrial (WTP)
2023 Menyajikan posisi keuangan per 31
Desember 2023 secara wajar dalam semua

hal Matrial (WTP)
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2024  Menyajikan posisi keuangan per 31 Sabar & Rekan

Desember 2024 secara wajar dalam semua 1zin Akuntan Publik

hal Matrial (WTP) No. AP. 1531

Sumber KKPS Jabar, tahun 2024

4. Realisasi Dana Pendidikan dan Dana Sosial

a. Realisasi Dana Pendidikan

py
vg

e

Pada Tahun 2022 Koperasi telah menyalurkan dana Pendidikan kepada anak

anak anggota Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat golongan Il yang
berprestasi dengan rangking 1, Il, dan Il sebesar Rp. 96.250.000,00 (Sembilan
Puluh Enam Juta, Dua Ratus Lima Puluh Ribu Rupiah) kepada anak anggota

Koperasi Konsumen Praja Sejahtera Jawa Barat sebanyak 122 orang. Dan pada
tahun 2023 dana Pendidikan telah disalurkan sebesar Rp.110.244.587,00
(Seratus Sepuluh Juta, Dua Ratus Empat Puluh Empat Ribu, Lima Ratus Delapan

Puluh Tujuh Rupiah) kepada 140 orang anggota atau meningkat 15%
dibandingkan tahun 2022. Tabel realisasi dana pendidikan Tahun Buku 2022-2023

dapat dilihat dalam tabel 29 di bawah ini.

Tabel 29
Realisasi Dana Pendidikan
Tahun Buku 2022-2023

No Uraian 2022 2023 Tren
(org) | (org) %
1 | Sekolah Dasar (SD) 61 69 13
2 | Sekolah Lanjutan Tingkat Pertama (SLTP) 30 48 60
3 | Sekolah Lanjutan Tingkat Atas (SLTA) 31 30 3)
Jumlah 122 147 20

Sumber KKPS Jabar tahun 2024
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b. Realisasi Dana Sosial
Realisasi dana sosial disalurkan untuk renovasi masjid, anak yatim dan fakir
miskin Realisasi 2022 sebesar Rp. 273.891.300,00 ( Dua Ratus Tujuh Puluh Tiga
Juta, Delapan Ratus Sembilan Puluh Satu Ribu, Tiga Ratus Rupiah) sedangkan
pada tahun 2023 telah disalurkan dana sosial sebesar Rp. 275.611.468,00 (Dua
Ratus Tujuh Puluh Lima Juta, Enam Ratus Sebelas Ribu, Empat Ratus Enam

Puluh Delapan Rupiah) atau meningkat 1% dibandingkan tahun 2022

c. Alokasi Dana SHU Tahun Buku 2024
Alokasi dana SHU Tahun Buku 2024, terdiri dari: Dana SHU bagian anggota
sebesar 52%. Dana Cadangan 20%, Dana Sosial 5%, Dana Pendidikan 2%, Dana
Pengembangan Wilayah Kerja 1%, Dana Top Management Cooperative,

Inspector dan Sekretariat 15%, Dana Pengelola 5%
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BAB V
KESIMPULAN DAN PENUTUP

A. Kesimpulan

Dari laporan Pertanggungjawaban tersebut dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut:

Koperasi telah menjalankan peraturan dan perundang-undangan yang berlaku yaitu

melaksanakan Rapat Anggota Tahunan (RAT) Tahun Buku 2024,

1. Jumlah anggota koperasi pada tahun 2024 sebanyak 11.139 orang menurun 7%
dibandingkan tahun 2023 sebanyak 11.945 orang, penurunan disebabkan karena
ASN pensiun

2. Jumlah anggota yang memanfaatkan pelayanan pada Tahun 2024 sebanyak
1.535 orang menurun 9% dibandingkan tahun 2023 sebanyak 1.689 orang.

3. Nilai pemanfaatan pelayanan sebesar Rp. 62.172.198.625,00 (Enam Puluh Dua
Milyar, Seratus Tujuh Puluh Dua Juta, Seratus Sembilan Puluh Delapan ribu,
Enam Ratus Dua Puluh Lima Rupiah) meningkat sebesar Rp. 406.477.625,00
(Empat Enam Juta, Empat Ratus Tujuh Puluh Tujuh Ribu, Enam Ratus Dua puluh
Lima Rupiah) atau meningkat 1% dibandingkan tahun 2023 sebesar Rp.
61.765.721.000,00 (Enam Puluh Satu Milyar, Tujuh Ratus Enam Puluh Lima Juta,
Tujuh Ratus Dua Puluh Satu Ribu Rupiah)

4. Lima Besar jenis produk yang dimanfaatkan oleh Anggota.

1. Produk pelayanan Renovasi sebanyak 616 orang dengan nilai Rp.
25.846.500.000, namun mengalami penurunan sebanyak 67 orang dengan
nilai penurunan Rp. 650.500.00.

2. Produk Pelayanan Pendidikan pada tahun 2024 sebanyak 631 orang
dengan nilai Rp. 23. 209.000.000, namun dibandingkan dengan tahun 2023
mengalami penurunan jumlah anggota yang memanfaatkan sebanyak 82
orang dengan nilai penurunan sebesar Rp. 83.500.000.

3. Produk Kendaraan Motor dan Mobil Listrik sebanyak 59 unit motor dan 1
unit mobil listrik dengan nilai Rp. 2.692.347.000, untuk jenis pelayanan
kendaraan tersebut mengalami peningkatan sebanyak 14 unit motor/mobil Rp.
856.567.000 atau meningkat 47% dibandingkan tahun 2023.
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4. Produk Usaha Keluarga pada tahun 2024 sebanyak 43 orang dengan nilai
Rp. 2.325.000.000.meningkat sebesar Rp. 393.000.000 atau meningkat 20%
dibandingkan tahun 2023.

5. Produk Pelayanan Perayaan/Pesta pada tahun 2024 sebanyak 28 orang
dengan nilai Rp. 1.348.000.000 meningkat sebesar Rp. 571.000.000 atau
meningkat 73% dibandingkan tahun 2023.

5. Besaran Realisasi Pemanfaatan Pelayanan Per Bulan, rata -rata setiap bulanya
sebesar Rp. 5.181.016.552. (Lima Milyar, Seratus Delapan Puluh Satu Juta, Enam
Belas Ribu, Lima Ratus Lima Puluh Dua Rupiah), meningkat Rp. 33.873.137 (Tiga
Puluh Tiga Juta, Delapan Ratus Tujuh Puluh Tiga Ribu, Seratus Tiga Puluh Tujuh
Rupiah) atau 1,00% dibandingkan tahun 2023,

6. Tiga Besar Perangkat Daerah/Setda/Setwan Provinsi Jawa Barat yang
memanfaatkan pelayanan terbesar tahun 2024:

1. Ke Satu Dinas Pendidikan sebanyak 231 orang dengan nilai pemanfaatan
sebesar Rp. 7.779.999.000,00 (Tujuh Milyar, Tujuh Ratus Tujuh Puluh
Sembilan Juta, Sembilan Ratus Sembilan Puluh Sembilan Ribu Rupiah)
namun mengalami penurunan sebanyak 38 orang dengan nilai Rp.
613.851.000,00 (Enam Ratus Tiga Belas Juta, Delapan Ratus Lima Puluh
Satu Ribu Rupiah) atau menurun 7% dibandingkan tahun 2023.

2. Ke Dua Dinas Kehutanan yaitu mengalami peningkatan baik tahun 2023
maupun 2024 dengan nilai pemanfaatan tahun 2024 sebesar Rp.
6.535.000.000,00 ( Enam Milyar, Lima Ratus Tiga Puluh Lima Juta Rupiah)
meningkat Rp. 1.018.000.000,00 ( Satu Milyar, Delapan Belas Juta Rupiah)
atau meningkat 18% dibandingkan tahun 2023.

3. Ke Tiga Setda Jabar dengan nilai pemanfaatan sebesar Rp.
4.153.250.000,00 (Empat Milyar, Seratus Lima Puluh Tiga Juta, Dua Ratus
Lima Puluh Ribu Rupiah).

7. Bidang Bisnis yang telah dilaksanakan sampai dengan tahun 2024:

1. Investasi di BIJB Kertajati
Koperasi telah melakukan pembelian saham sebanyak 30.000 (tiga puluh ribu)
lembar saham dengan nilai per lembar saham sebesar Rp.1.000.000,- (satu
juta rupiah), dan Agio sebesar Rp.1.050.000.000,-(satu milyar, lima puluh juta
rupiah) sehingga total pembelian saham
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sebesar Rp.31.050.000.000,- (tiga puluh satu milyar, lima puluh juta rupiah).
2. Koperasi telah melakukan Kerjasama dengan Pihak Ketiga antara lain :

1) bank BJB dalam rangka Kolektibilitas dana simpanan pokok dan simpanan
wajib anggota serta angsuran pelayanan kebutuhan anggota

2) Bank BJBS dalam rangka realisasi pelayanan kebutuhan anggota dan
biaya SDM serta biaya operasional

3) Bank Sinar Mas Dalam rangka penempatan modal sebesar
Rp.500.000.000,00 (Lima Ratus Juta Rupiah) imbalan jasa sebesar 6%
per tahun. Penambahan penempatan modal menjadi sebesar
Rp.1.000.000.000,00 (Satu Milyar Rupiah) selama 3 bulan. Bank Sinar
Mas telah dimerger dengan berubah nama menjadi Nano Bank pada akhir
tahun 2024 penempatan dana sebesar Rp. 10.000.000.000,00 (Sepuluh
Milyar Rupiah)

4) Bank Muamalat dalam rangka penempatan modal melalui deposito
dengan jasa 6 % per tahun, deposito pertama sebesar Rp.
1.000.000.000,00 (Satu Milyar Rupiah) dengan jasa 6% per tahun dengan
jangka waktu 3 bulan (Juli-September 2023), selanjutnya deposito
diperpanjang selama 6 bulan (September 2023-Februari 2024) imbalan
jasa masih tetap 6%, depositonya menjadi Rp. 6.000.000.000,00 (Enam
Milyar Rupiah).

8 Kerjasama Antara Koperasi Tahun Buku 2023-2024

a. Dengan Koperasi Indonesia Bangkit Bersama yang bergerak disektor
usaha garmen dengan produk pakaian anak dengan nilai Kerjasama sebesar
Rp. 240.000.000,00 (Dua Ratus, Empat Puluh Juta Rupiah)

b. Dengan Koperasi Peternakan Bandung Selatan (KPBS Pangalengan)
untuk Pengembangan Kandang Koloni dan Pabrik Pakan Complete Feed
yang dibuat melalui akta notaris Janti Rahmajanti SH Nomor: 02, Tanggal 09
September Tahun 2024 Adapun realisasi Kerjasama yang telah disalurkan
pada 1 September 2024 sebesar Rp. 2.098.000.000 ( Dua Milyar Sembilan
Puluh Delapan Juta Rupiah)

9 Penjaminan Pemanfaatan Pelayanan Anggota:

a. Kerjasama dengan PT. Jamkrida Jawa Barat

Koperasi telah bekerjasama dengan PT. Jamkrida Jawa Barat sejak tahun
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2017 sampai dengan saat ini tahun 2024, total pengajuan Kklaim
Rp.2.194.682.871,00 (Dua Milyar, Seratus Sembilan Puluh Empat Juta,
Enam Ratus Delapan Puluh Dua Ribu, Delapan Ratus Tujuh Puluh Satu
Rupiah) dan telah terealisasi sebesar Rp.2.043.085.944,00 (Dua Milyar,
Empat Puluh Tiga Juta, Delapan Puluh Lima Ribu, Sembilan Ratus Empat
Puluh Empat Rupiah) atau 93% dari total Pengajuan Klaim. Pada Tahun
2024 yang telah mengklaim jaminan Jamkrida untuk 16 Orang sebesar Rp.
376.623.402,00 (Tiga Ratus Tujuh Puluh Enam Juta, Enam Ratus Dua Puluh
Tiga Ribu, Empat Ratus Dua Rupiah) dan telah direalisasikan sebesar Rp.
356.719.172,00 (Tiga Ratus Lima Puluh Enam Juta, Tujuh Ratus Satu
delapan puluh sembilan ribu, seratus dua puluh tujuh rupiah) atau 95% dari
total klaim.
b. Dana Pelayanan Anggota
Dalam rangka membantu anggota yang memanfaatkan pelayanan serta
dalam mengantisipasi dan meminimalisasi dampak finansial dari berbagai
resiko kehidupan yang dapat terjadi kapan saja. Untuk menangani berbagai
risiko tersebut diperlukan Dana Pelayanan Anggota (DPA) yang merupakan
dana tanggung renteng. Besaran dana pelayanan anggota disesuaikan
dengan besarnya nilai pelayanan serta jangka waktu pelayanan. Dana
Pelayanan Anggota (DPA) diperuntukkan bagi anggota yang meninggal
dunia, serta anggota yang berhenti dengan tidak hormat. Dana Pelayanan
Anggota (DPA) mulai dirintis pada tahun 2024 bulan April, sampai dengan
akhir Desember Dana Pelayanan Anggota (DPA) telah mencapai Rp.
473.563.886,00 (Empat Ratus Tujuh Puluh Tiga Juta, Lima Ratus Enam
Puluh Tiga Ribu, Delapan Ratus Delapan Puluh Enam Rupiah) dan telah
tersalurkan kepada anggota yang memanfaatkan pelayanan meninggal
dunia sebanyak 4 orang dengan nilai Rp. 57.383.335,00 (Lima Puluh Tujuh
Juta, Tiga Ratus Delapan Puluh Tiga Ribu, Tiga Ratus Tiga Puluh Lima
Rupiah). Tabel Dana Pelayanan Anggota (DPA)
10.Sisa Hasil Usaha koperasi Tahun Buku 2024 sebesar Rp. 6.242.710.043,00
(Enam Milyar, Dua ratus Empat Puluh Dua Juta, Tujuh Ratus Sepuluh Ribu, Empat
Puluh Tiga Rupiah atau meningkat 13% dibandingkan SHU tahun buku 2023
sebesar Rp. 5.512.229.353,62 (Lima Milyar, Lima Ratus Dua Belas Juta, Dua
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Dua Ratus Dua Puluh Sembilan Ribu, Tiga Ratus Lima Puluh Tiga Rupiah,

Enam Puluh Dua Sen)
11.Dana cadangan koperasi yang telah terakumulasi sejak tahun 2016 s.d tahun

2024 sebesar Rp. 7.247.383.936,00 (Tujuh Miyar, Dua Ratus Empal Puiuh
Tujuh Juta, Tiga Ratus Delapan Puluh Tiga Ribu, Sembilan Ratus Tiga Puluh
.Enam Rupiah) meningkat 18% dibandingkan SHU Tahun Buku 2023 sebesar
Rp. 6.144.938.064,80 (Enam Milyar, Seratus Empat Puluh Empat Juta, Sembilan
Ratus Tiga Puluh Delapan Ribu, Enam Puluh Empat Rupiah, Delapan Puluh

Sen)

B. Penutup
Demikian Laporan Pertanggungjawaban Top Management Cooperative disampaikan
kepada seluruh anggota sebagai dasar untuk memberikan saran dan masukan
guna penyempurnaan laporan pada tahun buku yang akan datang.
Semoga Allah Subhanahu Wata'ala senantiasa memberikan kekuatan lahir dan
bathin kepada kita semua dalam menjalankan amanah untuk mewujudkan
kesejahteraan anggota sesuai dengan yang dicita-citakan.

Wassalammualaikum Wr. Wb,
Bandung, 31 Desember 2024

TOP MANAGEMENT COOPERATIVE

1. Dr. Drs. H. Anton Gustoni, M.Si CEO £, ——
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